. ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO

Capital Catarinense do Vinho

Instituto de Previdencia Social dos Servidores Publicos de Pinheiro Preto

TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA DE LICITAGAO

1. DO OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1.  Elaboracdo da Avaliagdo Atuarial 2025, referente ao encerramento do exercicio 2024 do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PINHEIRO PRETO (IPREPI), a fim de atender
as disposicoes da Portaria n® 1.467/2022 do Ministério da Fazenda, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento:

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA
1 | Avaliagao atuarial 2025 de UN 01 R$ 11.250,00 | R$ 11.250,00

exercicio de 2024, Portaria
n°1.467/2022;

Apuracao dos fluxos atuariais,
contendo:

a) a duracao do passivo;

b) o balan¢o de ganhos e perdas
atuariais;

¢) a analise da sensibilidade do
passivo atuarial;

d) a avaliacao do custeio
administrativo; e

e) o estudo de viabilidade do plano
de custeio.

Revisao do plano de custeio, a
fins de prever o equilibrio
financeiro e atuarial;

Elaboracdo de Nota Técnica
Atuarial (NTA) ou revisao, se
necessario, com adequacao a
regulamentagao vigente.
Elaboracao e envio do
Demonstrativo do Resultado da
Avaliacao Atuarial (DRRA).
Assessoria a contabilidade do
IPREPI sob os aspectos que
envolvam as contas atuariais do
balanco.
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Assessoria técnica para orientacao
e elucidacdo de duvidas referente
ao plano administrado pelo IPREPI;
Apresentacao aos gestores do
relatoério final de Avaliacao
atuarial.

TOTAL | R$ 11.250,00

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 10 (dez) meses contados da assinatura do contrato.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacéo a vigéncia
da contratacgéo.

2. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

2.1. O custo estimado total da contratagéo é de R$ 11.250,00 (onze mil e duzentos e cinquenta
reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

3. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizadas em Topico Termo de
Referéncia.

3.2. A constituicdo Federal em seu artigo 40 determina que aos “servidores titulares de cargos
efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagoes,
€ assegurado regime de previdéncia de carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo
ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial” (grifo nosso). Para tanto, o inciso | do Art.1° da Lei Federal n° 9.717/1998
regulamenta que deva haver a realizagdo de avaliacdo atuarial para cada balango, isto €, anualmente,
“utilizando-se pardmetros gerais, para a organizacao e revisdo do plano de custeio e beneficios”.

3.3. Com atribui¢des de fiscalizacao e controle sobre o tema, o entdo Ministério da Previdéncia
Social (MPS), com auxilio da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social (SPPS), editou a Portaria MPS n°
1.467/2022, disciplinando os parametros e as diretrizes gerais para organizacdo e funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, em cumprimento a Lei n® 9.717, de 1998, aos arts. 1° e 2° da Lei n°® 10.887, de 2004 e a Emenda
Constitucional n® 103, de 2019.

3.4. O CRP é um documento fornecido pela SPPS que atesta o cumprimento dos critérios e
exigéncias estabelecidos na Lei Federal n®9.717/1998, comprovando que o respectivo Ente Federativo segue
normas de boa gestdo, de forma a assegurar o pagamento dos beneficios previdenciarios aos seus
segurados.
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3.5. O CRP atualmente possui 36 (trinta e seis) critérios que devem estar regulares no momento
de sua renovacdo a cada semestre. Um desses critérios, quicA o de maior destaque e importancia, é
justamente o da realizagdo de avaliagdo atuarial periddica intitulada “Equilibrio Financeiro e Atuarial -
Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das analises”, objeto da presente contratagao.

3.6. A Portaria MPS n° 1.467/2022 disciplina os parametros e diretrizes gerais para organizacao
e funcionamento dos RPPSs dos servidores publicos; estabelece a questdo da garantia do Equilibrio
Financeiro e Atuarial e define que as avaliacdes atuariais dever&do observar os pardmetros estabelecidos nas
Normas de Atuaria aplicaveis aos RPPSs; estabelece alternativas que os Entes Federativos podem adotar no
caso de haver déficits previdenciarios, sendo elas, em resumo, aumento de aliquotas de contribuicdo, planos
de amortizacdo, segmentacdo de massas e instituicdo de Previdéncia Complementar.

3.7. Além disso, define ao Atuario a responsabilidade pela elaboragcao da Nota Técnica Atuarial,
Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial — DRAA e Parecer Atuarial, conceituando o Atuério como
profissional técnico com formag&o académica em ciéncias atuariais e legalmente habilitado para o exercicio
da profissao.

3.8. Importante ressaltar que a ndo emissao do CRP, que é ocasionada quando pelo menos um
dos critérios ndo esteja regular, pode impedir a realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela
Unido, celebracéo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, concessao de empréstimos, financiamentos,
avais e subvencdes em geral de 6rgéos ou entidades da Administracéo direta e indireta da Unido, liberacdo
de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras federais; e pagamento dos valores
referentes & Compensac¢éo Previdenciaria (COMPREV) devidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), em razéo do disposto na Lei n° 9.796, de 5 de maio de 1999, exceto nos casos de transferéncias
relativas as a¢fes de educacao, salde e assisténcia social.

3.9. No dmbito do Municipio de Pinheiro Preto, a Lei Municipal n° 81/1999, delega ao Instituto de
Previdéncia Municipal de Pinheiro Preto (IPREPI) as atribui¢cées de Entidade Gestora Unica de Previdéncia
do Municipio que, dentre outras func¢des, se encontra a de providenciar periodicamente as avaliagdes atuariais
do regime proprio e definir “critérios e pardmetros para garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial” conforme
especificagdes constitucionais e regulamentos do érgdo competente.

3.10. Convém destacar, todavia, que o IPREPI ndo disp8e de profissionais com formacdo em
Ciéncias Atuariais com o respectivo registro em conselho regional (MIBA), imprescindivel para exercicio da
profissdo e desenvolvimento da avaliacdo atuarial ora exigida, inclusive com conhecimentos e especializacéo
em cenarios econdmicos previdenciarios e seus impactos orgcamentarios e contdbeis na Administracédo
Publica.

3.11. Em decorréncia desses fatores, imperioso recorrer a contratacao de empresa especializada
gue realize a avaliacdo atuarial ordinaria acompanhada de diagnésticos, apuracao do déficit e avalie solugéo
para o Equacionamento Financeiro e Atuarial mais aderente a realidade financeira, orgamentaria e econdémica
do Municipio, permitindo sua sustentabilidade previdenciaria no curto e longo prazo.

3.12. Observadas as consideracbes supracitadas, pretende-se, portanto, a contratacdo de
consultoria técnica atuarial especializada em desenvolvimento de avaliacio atuarial ordinaria de RPPSs para
cumprimento legal das atribuicbes da Entidade Gestora de previdéncia deste Ente e garantia da emissdo da
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renovacdo do CRP no critério Equilibrio Financeiro e Atuarial por meio da confeccao e envio ao Ministério a
Nota Técnica Atuarial (NTA) e o Demonstrativo dos Resultados da Avaliacao Atuarial (DRAA).

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

4.1. A descricdo da solugdo como um todo ja foi exposta no tépico anterior.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condi¢des de Entrega
5.1 O prazo para conclusao do servico é de 300 dias, contados do(a) assinatura do contrato.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensédo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicag8es entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogcdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apéds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacé@o, que conterd informacdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo,
das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execu¢éo da contratada, quando houver,
do método de afericao dos resultados e das sanc¢8es aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.6.1. O(s) fiscal(is) de contrato indicados para este Processo indicados pelo Gestor sdo: Edina
Volpato Mariani — Diretora Executiva.

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢éo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);
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6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81°.

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacdes para a correcéo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢éo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacéo contratual.

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencéo das condicdes de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagfes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administracéo.

6.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutenc¢éo das condic¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mencado ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes.
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6.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
0 término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou prorrogacao
contratual.

6.11. O gestor do contrato deverd elaborara relatério final com informagbes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administracéo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Recebimento do Objeto

7.1. A emisséo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos,
nos termos abaixo.

7.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 7 (sete) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracédo, apés a verificagdo da qualidade e
guantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.4. Para as contrata¢c8es decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso |l do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de
até 10 (dez) dias Uteis.

7.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

7.6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento.

7.7. O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragdo durante
a analise prévia a liquidacéo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

7.8. O recebimento provisorio ou definitivo n&o excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
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7.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de trinta dias
Uteis para fins de liquidacéo, na forma desta se¢&o, prorrogaveis por igual periodo.

7.9.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacéo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nédo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.10. Parafins de liquidacéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execuc¢éo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de reteng¢es tributarias cabiveis.

7.11. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovac¢éo da regulariza¢édo da situacdo, sem énus
ao contratante;

7.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.13. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel raz8o que impega a participagdo em
licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagao
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.15. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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7.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

PRAZO DE PAGAMENTO

7.18. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme secao anterior.

7.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacao do INDICE NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR AMPLO (IPCA) de correcdo monetaria.

FORMA DE PAGAMENTO

7.20. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacéo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuic6es abrangidos por aquele

regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacgdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta
8.1. A Secretaria Solicitante fard o levantamento de 3 (trés) orgamentos, sera considerado o de
menor valor e divulgado em imprensa oficial por 3 (trés) dias para recebimento de novas ofertas de empresas
interessadas em fornecer. Ao findar este prazo, o orcamento de menor valor ser4 encaminhado para Processo
de Dispensa de Licitacao.

EXIGENCIAS DE HABILITACAO

Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos: Habilitacdo Juridica,
Habilitagdo Fiscal, Social E Trabalhista, Qualificacdo Econdmico-Financeira e;
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO

Capital Catarinense do Vinho
Qualificagdo Técnica:

8.1.1.Atestado(s) de Capacidade Técnica para comprovacdo de aptiddo e
execucdo do servico e/ou entrega dos bens de forma satisfatoria,
pertinente e compativel em caracteristicas quantidades e prazos com o
objeto da licitagdo, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado. Quando for emitido por ente privado devera este ser com
assinatura digital e/ou firma reconhecida de quem o subscreveu. O
Certificado devera ter sido emitido & no maximo 24 meses da data de
Abertura da Sessado de Licitacdo e com os mesmos dados do Cartdo
CNPJ.

8.1.2.0 fornecedor disponibilizar4d todas as informagBes necessérias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracéo, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado,
dentre outros documentos.

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da seguinte dotacao
or¢camentaria:

Orgdo: IPREPI 06 Unidade: Instituto de Prev. Do Serv. Plblico Municipal
Projeto/atividade: 2.30 Aplicacdes Diretas — IPREPI
3.3.90.00.00- Aplicacdes Diretas. Fonte de Recurso: 75 - Codigo da Despesa: 11

9.2, A contratacdo serd atendida pela dotagdo informada pelo Setor de Contabilidade por meio de
Parecer Contabil anexo ao processo.

Pinheiro Preto, 21 de agosto de 2024.

ROSANIA INES Assinado de forma digital por

ROSSATTO o e

ZAGO:73360732987  Dados: 2024.08.21 11:27:15 -03'00'
ROSANIA INES ROSSATTO ZAGO

Presidente

[r—

Av. Mal. Costa e Siiva, 111 - Centro
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