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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS ATRAVES

DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023, DE 19 DE JULHO DE 2023.

Estabelece normas para o Processo Seletivo Simplificado de Titulos através
de Chamamento Publico destinado a prover vaga temporaria de carater
emergencial e de excepcional interesse na Secretaria Municipal de Educacéo,

Cultura e Esporte.

O MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Arthur Costa e
Silva, 111 — Centro, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. GILBERTO
CHIARANI, no uso de suas atribuicdes legais e fundamentado no disposto da Lei
Complementar n® 115 de 21 de junho de 2004 e a Lei complementar 194/2013.

Considerando a necessidade temporaria emergencial e excepcional de interesse
publico na rede municipal de ensino para provimento de vaga no ambito da

Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura e Esporte.

Considerando finalizada a lista de classificados para vaga de ATENDENTE DE
CRECHE, referente ao Concurso PuUblico n® 01/2022 e Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2023.

Considerando a extrema necessidade de contrato de Atendente de Creche,
devido pedido de exoneracao, faz-se necessario contrato imediato, conforme a
demanda estabelecida pelo CMEI CRESCER FELIZ.

Considerando o art. 5 do Decreto Municipal n® 5.601/2022 e seus procedimentos.

Torna publico os procedimentos para o Processo Seletivo Simplificado de Titulos
através de Chamamento Publico para atuar na rede Municipal de Ensino, na
Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura e Esporte, destinada ao provimento de

vaga temporaria.

Axv. Mal. Costa e Siiva, 111 - Centro
PINHEIRO PRETO - SC. - GEP‘W




I ————

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO

Capital Catarinense do Vinho

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1. Compreende-se como Processo Seletivo de Titulos através de Chamamento
Publico: a classificacdo e a contratacdo para o cargo temporario da vaga a seguir
estipulada.

1.2. As contratagdes oriundas do presente Processo Seletivo de Titulos através
de Chamamento Publico dar-se-ao unicamente para preenchimento de vagas de
carater excepcional e temporario, necessarias em razdo de ndo ter mais
candidatos classificados do Processo Seletivo e Concurso Publico.

1.3. O presente Processo Seletivo de Chamamento Publico serd vélido até o
preenchimento da vaga, por meio de novo processo seletivo de provas e titulos
ou concurso publico.

1.4. A analise da documentacédo sera realizada pela Comissdo nomeada pela
Portaria n°® 451/2023 de acordo com as condicfes e os critérios de avaliagdo
estabelecidos.

1.5. Durante toda a realizacdo deste Processo Seletivo de Titulos através de
Chamamento Publico, serdo prestigiados, sem prejuizos de outros, 0s principios
estabelecidos no Art. 37, “caput” da Constituicdo Federal.

1.6. Os candidatos classificados neste processo serdo regidos pelo regime
administrativo e seréo filiados ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS,
como contribuinte obrigatério do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, e do
contido na Lei Complementar Municipal n°® 327/2022, e da Lei Complementar
Municipal n°115/2004, e as altera¢gbes que houver.

1.7. O edital de abertura do presente Processo Seletivo de Titulos através de
Chamamento Publico sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Pinheiro
Preto: www.pinheiropreto.sc.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios.

1.8. O presente Processo Seletivo de Titulos através de Chamamento Publico
consistira na avaliacdo de titulos, de caréater classificatorio.

1.9. O edital ficard publicado por no minimo 5 (cinco) dias uteis, incluindo-se a

data de sua publicacao.
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2. DAS VAGAS ’
Area | Vaga Carga Vagas | Formagdo Vencimento
horaria
Atendente de Creche |40 horas | 1+ CR | Ensino Médio | R$ 2.028,33
Completo

3. DAS INSCRICOES E PROCEDIMENTOS

3.1. Os candidatos que tiverem interesse na vaga oferecida deverdo comparecer
presencialmente no dia 26 de julho de 2023, das 13:10 horas até as 14:00
horas, no auditério do Centro Educacional Padre Trudo Plessers - Unidade I,
localizado na Rua Oclides Scortegagna, n® 66, Centro, Municipio de Pinheiro
Preto-SC, devendo assinar lista de chamada com horario. O candidato que chegar
apos o horério limite sera desclassificado automaticamente.

3.2. Seré& vedado a inscri¢cao por procuracdo, sendo permitido a inscricdo apenas
pelo proprio candidato.

3.3. Os candidatos deverdo estar munidos dos seguintes documentos, a fim de

candidatar-se a vaga:

| — Documentos originais ou cépias autenticadas parainscri¢cao e pontuacao
(se houver):
a) Certificado de Curso de pés-graduacdo, na area da educacdo ou de
ensino, a nivel de doutorado, mestrado ou especializacao; (se houver)
b) Habilitacdo especifica de grau superior, a nivel de graduacdo e
licenciatura na area da educacéo; (se houver)
c) Certificado de Magistério (se houver) ou Ensino Médio;
d) Declaracdo de tempo de servico na area da educacédo (com data até dia
30 de maio de 2023);
e) Certificados de Cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo na area do
magistério e/ou atuacao;
f) RG e CPF, ou CNH.
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3.4. A inscricdo devera ser feita imprescindivelmente na data constante no item

3.1 em ato Unico, onde sera elaborado a ata da sessao j4 com a classificacdo de
todas as candidatas, e haverd abertura para apresentacdo de Recursos, nos
termos do 8§ 2° do Artigo 5° do Decreto Municipal n° 5.601/2022, devendo estes
serem inclusos na ata da sessdo. Os recursos serdo julgados em até 01 (um) dia
atil apds a sessao.

3.5. O recebimento, andlise e classificacao dos titulos, tempo de servi¢co e demais
documentos sera feita pela Comissao de que trata o item 1.4, na sesséo publica
gue se dara na data e horario mencionados no item 3.1, encerrando-se ho mesmo
dia.

3.6. Obtida a ordem classificatéria os candidatos serdo indagados, na ordem de
classificacéo, a respeito do aceite da vaga.

3.7. Preenchidas as vagas oferecidas, a lista de classificados ficara disponivel
para o chamamento conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esportes, até novo processo seletivo de provas e titulos ou

concurso publico.

4. DA CLASSIFICACAO
4.1. Serdo observados 0s seguintes critérios/pontuacao para a Classificacéo.
a) Pos-graduacao, na area da educacéo ou de ensino, a nivel de doutorado,
mestrado ou especializacdo na area Pretendida, (Pontuacéo 2,0);
b) Graduacdo na area da Educacédo — (Pontuacao 1,0);
c) Magistério (Pontuacao 0,75);
d) Ensino Médio (Pontuacéo 0,25);
e) Maior tempo de servico na area de atuacdo da educacdo (Pontuacdo
0,05 para cada més - sendo computados até 05 anos, maximo de 3,0
pontos);
f) Cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo na area de formacéo e/ou
atuacao; (Pontuacao 0,50 para cada 20 horas — considerando cursos
realizados nos anos de 2021 e 2022, 2023 sendo computados até 120

horas, maximo de 3,0 pontos);
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4.2. Havendo empate na pontuacao, terdo preferéncia os que tiverem maior tempo
de servico no magistério, persistindo a igualdade, os que tiverem maior pontuacao
em cursos de aperfeicoamento, persistindo a igualdade precedera o de maior
idade.
4.3. A Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e Esportes publicara a

classificacdo através de meios oficiais.

5. DA POSSE
5.1. Documentos exigidos para a Contratacao:

a) Formulario de Dados Cadastrais;

b) Formulario de Declaragdo de Dependéncia;

¢) Formulario de Declaragao de Bens;

d) Formulario de Declaragao de Nao Acumulagao de Cargos, Empregos e/ou
Funcdes publica;

e) Declaracdo de n&o ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as
penalidades previstas nos Artigos 138 e 139 da Lei n.° 6.745/85 (Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Estado de Santa Catarina), no caso de
ja ter exercido cargo ou fungdo em qualquer esfera administrativa;

f) Carteira de Identidade;

g) Titulo de Eleitor, com confirmagdao da ultima votagdo, assim como,
declaragao emitida pelo T.R.E. que comprove o pleno gozo dos direitos
civis e politicos;

h) Certificado de Reservista;

i) Certificado escolar

j) Documento com o n° do PIS/PASEP, ou extrato de inexisténcia de registro
obtido junto ao Banco do Brasil e Caixa Econdmica Federal);

k) CPF - Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica;

I) Certidao de Casamento;

m) Certiddo de Nascimento do(s) filho(s);

n) Laudo médico (obtido mediante pericia médica);

0) Carteira de Trabalho (CTPS);

p) Comprovante de conta corrente bancaria;
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g) Comprovante de residéncia (conta de luz ou agua ou telefone nao superior

a 90 dias);

r) 01 (uma) foto no tamanho 3X4 colorida atual;

s) Carteira Nacional do SUS;
5.2. Os modelos de formularios deverao ser solicitados junto ao setor de Recursos
Humanos.
5.3. O candidato tera o prazo maximo de 3 (trés) dias uteis para apresentacao no
departamento de Recurso Humanos do Municipio, munido de toda a
documentacdo necessaria, apds sua convocagao.
5.4. Fica sem efeito o chamamento do candidato que n&o assumir a vaga no prazo
determinado, bem como quando ndo apresentar a documentacdo exigida em
tempo habil perdendo, automaticamente a vaga oferecida, facultando ao

Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificacéo.

6. CRONOGRAMA

Periodo Etapas
19 a 25 de julho de 2023 Publicacdo do Edital
26 de julho de 2023 Sessdo publica do Chamamento

Pablico com a entrega da
documentacéo, classificacao

preliminar, e interposicéo de Recursos

27 de julho de 2023 Publicacdo do julgamento dos
Recursos (se houver)
28 de julho de 2023 Publicacdo do Resultado Final

Pinheiro Preto,19 de julho de 2023.

Gilberto Chiarani

Prefeito Municipal
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