Estado de Santa Catarina

Municipio de Pinheiro Preto

EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE PINHEIRO PRETO , pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ n°® 08.484.593/0001-10, representado neste ato pelo Presidente
da Camara Municipal Sr. KELVIN BROCARDO, comunica aos interessados que se encontra
aberta neste Municipio a licitacdo modalidade PREGAO PRESENCIAL, N° 086/2017, Processo
Administrativo n° 337/2017, visando a contratacdo de empresa especializada para implantacéo e
fornecimento de servicos de SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA, COM ACESSO SIMULTANEO
PARA USUARIOS DA CAMARA DE VEREADORES. Os envelopes contendo a Proposta de
Precos e Documentacao, deverao ser entregues no Departamento de Licitagdes, localizado no
Paco Municipal, a Avenida Marechal Costa e Silva, 111, em Pinheiro Preto - SC. O
credenciamento ocorrera até as 15:00 Horas do dia 20/12/2017, com abertura da sessao as
15:15horas do mesmo dia. A presente licitagcdo sera do tipo MENOR PRECO GLOBAL MENSAL,
ENTREGA PARCELADA, consoante as condigbes estatuidas neste Edital, e sera regida pela Lei
n° 10.520/2002, Decreto Municipal n° 2.785/07, Decreto Federal n° 7.829/13, e pela Lei n°
8.666/93.

1-DO OBJETO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTAGAO, CAPACITAGAO E
FORNECIMENTO DE LICENGA DE USO TEMPORARIO DE SISTEMAS DE GESTAO
PUBLICA, COM ACESSO SIMULTANEO PARA USUARIOS DA CAMARA DE VEREADORES ,
QUE ATENDA AS ESPECIFICAGOES TECNICAS, OS QUANTITATIVOS E SERVIGOS
TECNICOS CORRELATOS DESCRITOS NO ANEXO .

§ 1° Havendo necessidade e interesse publico, o contrato poderd ser prorrogado por iguais e

sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e condicbes mais vantajosas para a a
Camara, limitada a 48 (quarenta e oito) meses, na forma que dispde o inciso IV _do art. 57 da Lei

n° 8.666/1993.

§ 2° A empresa vencedora devera realizar treinamento para os servidores municipais acerca do
uso dos sistemas, com carga horaria minima 40 (quarenta) horas, sem custo adicional. O
treinamento devera ser dado no Centro Administrativo Municipal, na seguinte carga horaria:

CARGA
HORARIA
ITEM SISTEMA USUARIOS DE
TREINAM
ENTO
Gestao Contabil - Execugcdo Orgamentaria, Tesouraria, 02 08h
Contabilidade, Lei Fiscal e Monitor NF-e
Compras Licitacoes e Contratos 02 08h
1 Gestao Patrimonial 02 04h
Folha de Pagamento e Recursos Humanos e
. : 02 16h
atendimento ao servidor Web
Portal da Transparéncia 02 04h
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§ 3° A empresa vencedora devera realizar a implantagdo dos sistemas e a conversao do
banco de dados existentes. Se a empresa vencedora ja FORNECE OS SERVICOS, nao
havera qualquer custo adicional para implantaciao do sistema, devendo apenas realizar o
treinamento. No entanto, se for vencedora empresa que nao vem prestando esses servigos,
a mesma devera cotar o preco referente ao custo com instalagdo do sistema e conversao
do banco de dados existentes, ndo podendo este custo ultrapassar:

a) R$ 4.000,00 (quinze mil reais) para o ITEM 1 — Sistema de Gestao geral;

§ 4° O Sistema podera ser web ou desktop, ou, ainda, web e desktop, desde que atenda as
especificagdes constantes no termo de referéncia (anexo I), sendo o armazenamento da base de
dados e seus backups de responsabilidade da contratada. A base de dados original e seus
backups devem ficar disponiveis por 12 meses apos o término do contrato.

2 — DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

2.1 — Poderao participar deste certame qualquer empresa que satisfagca as condicoes

estabelecidas neste Edital e cujo ramo de atividade seja pertinente e compativel com o
objeto da presente licitacao.

2.2 — Nao poderdo participar, direta ou indiretamente, da licitagdo, sob pena de
desclassificacéo:

2.2.1 — Empresas que nao atenderem as condicdes deste Edital;

2.2.2 — Empresas que tenham como sécio(s), servidor(es) ou dirigente(s) de érgao ou entidade
contratante ou responsavel pela licitagao;

2.2.3 - Empresas que estejam sob faléncia, concordata, recuperacao judicial ou extrajudicial que
incidam em proibicao legal de contratar com a Administracado Publica;

2.24 - Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administragéo Publica, sob pena de incidir no previsto no Paragrafo Unico do art. 97 da Lei de
Licitagbes, ou tenham sido suspensas de participar e impedidas de contratar com o Municipio de
Pinheiro Preto.

2.2.5 — A participagdo na licitacdo implica na aceitagdo integral e irretratavel dos termos e
conteudos deste Edital e seus anexos, a observancia dos preceitos legais e regulamentos em
vigor e a responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informacbdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do certame.

2.2.6 — As pessoas juridicas que tenham sécios em comum n&o poderdo participar do certame
para o(s) mesmo(s) item(s), sob pena de desclassificacao.

2.3 — DA PARTICIPAGAO DAS MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE — LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006, ALTERADA PELA
LEI COMPLEMENTAR N° 147/2014.

2.3.1- Os Microempreendedores Individuais, as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
que QUISEREM participar deste certame usufruindo os beneficios concedidos pela Lei
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Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, deverdo observar o
disposto nos subitens seguintes.

2.3.2- A condicdo de Microempreendedor Individual, Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
devera ser comprovada mediante apresentacdo (fora dos envelopes) da seguinte
documentacgao:

2.3.2.1- Sociedade Empresaria: Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do
licitante onde conste o seu enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa,
ou,

2.3.2.2- Sociedade Simples: Certiddo do Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando seu
enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, ou;

2.3.2.3- Microempreendedor Individual: Certiddao Simplificada emitida pela Junta Comercial da
sede do licitante onde conste o seu enquadramento como Microempreendedor Individual ou
Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual — CCEIl, disponibilizado no Portal de
Microempreendedor (www.portaldoempreendedor.gov.br), ou;

2.3.2.4- Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributacdo: Comprovacao de opgao pelo
Simples obtido através do site da Secretaria da Receita Federal

(http:www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaduridica/simples/simples.htm).

2.3.2.5 - Os documentos exigidos nos subitens 2.3.2.1, 2.3.2.2 e 2.3.2.3 deverao estar
atualizados, ou seja, emitidos a menos de 120 (cento e vinte) dias da data marcada para a
abertura da presente Licitagdo e acompanhados da DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO,
conforme modelo Anexo.

2.3.3 - Os documentos para fins de comprovacao dos beneficios previstos na Lei Complementar
n° 123/2006, alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, deverao ser apresentados FORA DOS
ENVELOPES, no ato de CREDENCIAMENTO das empresas participantes.

2.3.4 - A empresa que nao comprovar quaisquer das condicdes retro citadas nao tera direito aos
beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n°
147/2014.

3- DO CREDENCIAMENTO E DA PROPOSTA

3.1 — Na data, hora e local designados para inicio do credenciamento, serdo chamados os
representantes das empresas licitantes os quais deverdo apresentar ao(a) Pregoeiro(a)
documento que comprove a existéncia dos necessarios poderes para representar a empresa,
formular propostas verbais e praticar todos os demais atos inerentes ao certame, acompanhado
de sua Cédula de ldentidade ou documento equivalente, para conferéncia dos dados com aqueles
informados no documento de credenciamento.

3.2 — Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) No caso do representante ser socio-gerente ou diretor da empresa, o0 mesmo devera apresentar
o Ato Constitutivo, Contrato Social ou Estatuto da mesma, NO QUAL ESTEJAM EXPRESSOS
SEUS PODERES PARA EXERCER DIREITOS E ASSUMIR OBRIGACOES EM NOME DA
EMPRESA.
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b) Caso o representante nao seja sécio-gerente ou diretor, o seu credenciamento far-se-a através
de instrumento publico ou particular de procuragédo, ou termo de credenciamento (conforme
modelo constante do Anexo), COM FIRMA RECONHECIDA DO OUTORGANTE. DEVENDO
APRESENTAR, TAMBEM, A MESMA DOCUMENTAGAO CONSTANTE DA LETRA “A” DESTE
CAPITULO, a fim de comprovar os poderes do outorgante.

3.3 - A DOCUMENTAGAO REFERENTE AO CREDENCIAMENTO DEVERA SER
APRESENTADA FORA DOS ENVELOPES PROPOSTA E DOCUMENTAGCAO, a qual sera retida
pelo Pregoeiro e juntada ao processo.

3.4 — Apenas a pessoa credenciada podera intervir no procedimento licitatério, sendo admitido,
para este efeito, apenas 01 (um) representante por licitante interessada.

3.5 — Nao sera admitida a participacédo de um mesmo representante para mais de uma empresa
licitante.

3.6 — Por motivo de forgca maior ou quando da necessidade de realizacdo de nova sessao publica,
a empresa podera credenciar novo representante legal, desde que este atenda as condi¢des de
credenciamento.

3.7 — A ndo comprovagao de que o interessado possui poderes para representar a licitante no
certame, bem como a ndo apresentagdo ou incorregdo de algum documento de credenciamento,
ainda, o ndo credenciamento ou a auséncia de credenciado implicara na impossibilidade de
participar da fase competitiva, consubstanciada nos lances verbais, participando do certame tao
somente com sua proposta escrita.

3.8— Far-se-a o credenciamento até o horario estipulado para o inicio da sessdo de
processamento do Pregao.

3.9 — Ultrapassado o prazo acima previsto, estara encerrado o credenciamento, bem como o
recebimento dos envelopes e, por consequéncia, a possibilidade de admissdo de novos
participantes no certame.

3.10 - Todos os documentos referente a COMPROVAGAO DA CONDICAO DE
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO
PORTE e de CREDENCIAMENTO poderao ser entregues em: original, por processo de cépia
devidamente autenticada, ou ainda, fotocopia ndo autenticada DESDE QUE SEJAM EXIBIDOS
OS ORIGINAIS PARA AUTENTICAGAO POR SERVIDOR DESIGNADO. Nio serdo aceitas
copias de documentos.

4 - DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES

A proposta e os documentos exigidos deverdo ser apresentados no dia e horario designados,
devidamente protocolizados no Setor de Protocolo na Prefeitura de Pinheiro Preto, até o horario
estabelecido, em envelopes separados, fechados e lacrados, contendo a identificacdo clara e
visivel da razao social do proponente, nimero do Pregao Presencial e com os seguintes dizeres
externos:

CAMARA DO MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO
ENVELOPE N° 01
Pregao Presencial n° 086/2017
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PROPOSTA DE PRECOS
PROPONENTE (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)

CAMARA DO MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO
ENVELOPE N° 02

PREGAO PRESENCIAL n 086/2017
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
PROPONENTE (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)

5 - DA PROPOSTA

5.1 - A proposta em 01 (uma) via, original, preenchida por meio mecanico, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, de forma legivel, CONFORME FORMULARIO ANEXO, devendo constar as

seguintes informagbes, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAQ:

a) Razao Social da empresa, endereco, e-mail e n° do CNPJ da proponente;

b) Valor total de cada item, discriminando seu valor unitario em moeda corrente nacional, sendo
admitidas apenas 02 (DUAS) CASAS DECIMAIS APOS A VIRGULA, onde estejam incluidas
todas as despesas com impostos, custos etc.

c) Assinatura do representante legal da empresa;
d) O prazo de validade da proposta devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias, contado a
partir da data da sessao de abertura dos envelopes propostas. Na contagem do prazo

excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o dia de vencimento;

5.2 — Havendo divergéncia entre o valor unitario e o valor total do item cotado, sera considerado,
para fins de julgamento das propostas, o primeiro.

5.3 — Vicios, erros e/ou omissdes que nao impliguem em prejuizo para o Municipio poderao ser
desconsiderados pela Comissdo Permanente de Licitagdo, cabendo a esta agir em conformidade
com os principios que regem a Administragdo Publica.

5.4 — Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentagcdo da proposta implica
em aceitacdo de todas as condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5.5 — A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, o qual sera contado a partir da data da
sessao de abertura dos envelopes propostas. Na contagem do prazo excluir-se-a o dia de inicio e
incluir-se-a o dia de vencimento.

6 — DA HABILITAGAO

6.1 — A documentacgéo devera ser apresentada no ENVELOPE n° 02, em 01(uma) via, original ou
cépia autenticada por Tabelido, devendo constar os seguintes documentos de habilitagao:

6.2 — Habilitacao Juridica:

Av. Mal. Costa e Silva, 111 - Fone/Fax: (49) 3562-2000
89570-000 — PINHEIRO PRETO — SC.




Estado de Santa Catarina

Municipio de Pinheiro Preto

6.2.1 — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus atuais administradores, ou;

6.2.2 — Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;

6.2.3 — Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio, ou;

6.2.4 — Decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

OBS: Caso os documentos exigidos nos itens 6.2.1 a 6.2.4 ja tenham sido
apresentados pela licitante no ato do credenciamento, a mesma fica desobrigada
de apresenta-los no Envelope n° 02 — Da Habilitagao.

6.2.5 — Declaracdo de que a licitante cumpre o disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da
Constituicdo Federal de 1988 (ndo emprega menores de idade), assinada pelo
representante legal da empresa.

6.2.6 — Declaracao de idoneidade nos termos do artigo 87, inciso V e artigo 88, inciso Il
da Lei n°® 8.666/93, assinada pelo representante legal da empresa.

6.2.7 - Declaragdo Negativa de Impedimentos para participar de Processo Licitatério,

conforme o disposto no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, assinada pelo
representante legal da empresa.

6.3 — Habilitacao Fiscal e Trabalhista:

6.3.1 — Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

6.3.2 — Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;

6.3.3 — Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio do proponente;

6.3.4 — Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio do proponente;

6.3.5 — Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

6.3.6 — Prova de regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, em vigor
(caso esta nao esteja abrangida na Certiddo de Débitos Relativos aos tributos e a Divida

Ativa da Uniao);

6.3.7 — Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, disponibilizada no site do
Tribunal Superior do Trabalho (www.tst.gov.br/certidao).

6.4 — Qualificacao Econémico-Financeira:
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Certiddao Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperagdao Judicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

6.5 — Qualificacao Técnica:

Atestado de Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
direito privado, que comprove que a proponente licitante tenha executado servigos
similares pertinentes e compativeis com o objeto da presente licitagao.

6.6 — Os documentos expedidos pela Internet poderéo ser apresentados em forma original ou
copia reprografica sem autenticagdo. Entretanto, estardo sujeitos a verificagdo de sua
autenticidade através de consulta realizada pela Equipe de Apoio.

6.7 — Todos os documentos referentes a HABILITAGAO poderdo ser entregues em: original, por
processo de copia devidamente autenticada, ou copia nado autenticada DESDE QUE SEJAM
EXIBIDOS OS ORIGINAIS PARA AUTENTICAGAO POR SERVIDOR DESIGNADO. No serdo
aceitas copias de documentos obtidas por meio de fac-simile ou ilegiveis.

6.8 — No caso de apresentacdo de documentos e/ou certiddes que nédo constarem prazo de
validade, considerar-se-a o prazo maximo de 90 (noventa) dias a partir da data de emissao dos
mesmos.

6.9 — O envelope de documentagao deste Pregdo que nao for aberto ficara em poder do(a)
Pregoeiro(a) pelo prazo de 30 (trinta) dias a partir da homologagéo da licitagao, devendo o licitante
retira-lo, apds este periodo, no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de inutilizagdo do mesmo.

6.10 — As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, de acordo com o artigo 43 da Lei
Complementar n°® 123/06, alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, deverao apresentar toda
a documentacgao exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
que esta apresente alguma restricao.

7 - DOS PROCEDIMENTOS E JULGAMENTO

7.1 — No dia, hora e local designados neste Edital, na presenca dos licitantes e demais pessoas
presentes ao ato publico, o(a) Pregoeiro(a) juntamente com a Equipe de Apoio, executara a rotina
de credenciamento, conforme exposto no item 03.

7.2 — Depois de verificadas as credenciais sera declarada aberta a sessao e o(a) Pregoeiro(a)
solicitara e recebera, em envelopes distintos, a proposta e os documentos exigidos para
habilitacdo, devidamente lacrados e identificados, conforme disposto no item 04.

7.3 — Havendo remessa via postal dos envelopes, a licitante ndo credenciada pessoalmente, nao
podera participar da fase lances, permanecendo com sua proposta escrita.

7.4 — Em nenhuma hipdtese serédo recebidos envelopes contendo proposta e documentos de
habilitagdo fora do prazo estabelecido neste Edital.

7.5 — Serao abertos primeiramente os envelopes contendo as propostas de pregos, ocasido em
que sera procedida a verificacdo da conformidade das mesmas com os requisitos estabelecidos
neste instrumento, com exceg¢ao do prego.
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7.6 — A analise das propostas visard o atendimento as condi¢des estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

7.6.1 — Serao desclassificadas as propostas desconformes com as diretrizes e especificacoes
prescritas neste Edital, em especial as informagdes constantes no item 5 — DA PROPOSTA,
conforme inciso | do art. 48 da Lei de Licitagdes, bem como aquelas que consignarem precos
simbolicos, irrisérios, de valor zero, manifestamente inexequiveis ou excessivos e financeiramente
incompativeis com o objeto da licitagao.

7.6.2 — Nao serdo motivos de desclassificagdo simples omissdes que sejam irrelevantes para o
atendimento da proposta, que ndo venham causar prejuizo a Camara e nem firam os direitos dos
demais licitantes.

7.7 — Verificada a conformidade, o(a) Pregoeiro(a) classificara preliminarmente o autor da
proposta de menor preco e aqueles que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e
superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a de menor preco.

7.8 — Quando néao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de pregos nas condigdes
definidas no item anterior, o(a) Pregoeiro(a) classificara as melhores propostas subsequentes, até
0 maximo de trés, para que seus autores participem dos lances verbais quaisquer que sejam os
precos oferecidos nas propostas escritas.

7.8.1 — Quando houver proposta(s) sem representante credenciado para a fase de lances verbais,
o(a) pregoeiro(a) classificara para participagéo da fase de lances representantes credenciados
PRESENTES, em numero igual ao numero de propostas de representantes nao credenciados, até
o limite maximo de 03 (trés) credenciados.

7.9 — Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para
determinagéo da ordem de oferta dos precos.

7.10 — Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
proponentes, que deverdao ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e
decrescentes.

7.11 — O(A) Pregoeiro(a) convidara individualmente os licitantes classificados, de forma
sequencial, a apresentar lances verbais a partir do autor da proposta classificada de maior precgo e
os demais, em ordem decrescente de valor.

7.12 — E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

7.13 — A desisténcia em apresentar lance, quando convocado pelo(a) Pregoeiro(a), implicara a
exclusdo do licitante da etapa de lances verbais.

7.14 — Poderao ser ofertados lances intermediarios, na hipotese da licitante declarar
impossibilidade de cobrir o menor prego, que ficardo registrados em Ata, inclusive, para definir a
ordenacao das propostas, depois de concluida a etapa de lances.

7.15 — O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagados pelo(a) Pregoeiro(a), os
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.16 — Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor precgo e o valor estimado para a contratacao.
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7.17 — Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o(a) Pregoeiro(a)
examinara a aceitabilidade da primeira classificada quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito, desclassificando as propostas dos licitantes que apresentarem preco
excessivo, assim considerados aqueles acima do preco de mercado.

7.18 — Sendo aceitavel a proposta de menor preco, sera aberto o envelope contendo a
documentacdo de habilitacdo do licitante que a tiver formulado para confirmacido das suas
condigbes de habilitagdo.

7.19 — Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

7.20 — Se a oferta nao for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o(a)
Pregoeiro(a) examinara a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e a habilitagdo do
proponente, na ordem de classificagao e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta
que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto
do certame.

7.21 — Nas situagdes previstas nos itens 7.16, 7.17 e 7.20, o(a) Pregoeiro(a) podera negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido pre¢co melhor.

7.22 — Caso todas as propostas sejam julgadas desclassificadas (antes da fase de lances verbais)
ou todas as licitantes sejam inabilitadas, o(a) Pregoeiro(a) podera fixar aos licitantes o prazo de 08
(oito) dias uteis para apresentagdo de outras propostas ou de nova documentacao, escoimadas
das causas que ensejaram a sua desqualificacao (art. 48, § 3°, da Lei 8.666/93).

7.23 — Serao inabilitados os licitantes que ndo apresentarem a documentagido em situagao
regular, conforme estabelecido no item 06 deste Edital.

7.24 — A data a ser considerada para a analise das condi¢des de habilitacdo, na hipétese de haver
outras sessoOes, sera aquela estipulada para o recebimento dos envelopes, devendo, contudo,
serem sanadas, anteriormente a contratagdo, quaisquer irregularidades a elas referentes e que se
apresentarem apdés aquela data.

7.25 — Da sessao publica do Pregao sera lavrada ata circunstanciada contendo, sem prejuizo de
outros, o registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na
ordem de classificacdo, da andlise da documentacao exigida para habilitacdo e dos recursos
interpostos.

7.26 — O(A) Pregoeiro(a) podera a qualquer momento da sessao, quando julgar necessario, definir
parametros ou porcentagens sobre os quais os lances verbais devem ser reduzidos, estabelecer
tempo para o oferecimento dos lances verbais bem como permitir a comunicagdo dos
representantes dos licitantes com terceiros n&do presentes a sessdo através de aparelhos de
telefone celular e outros.

7.27 — Nao serao aceitas copias de documentos obtidos por meio de aparelho fac-simile (FAX) e
tampouco copias de documentos ilegiveis em nenhuma das fases do certame.

7.28 - DA PREFERENCIA DE CONTRATAGAO PARA AS MICROEMPREENDORAS

INDIVIDUAIS, MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - LEI
COMPLEMENTAR 123/2006, ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR 147/2014.
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7.28.1 - Nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n°
147/2014, sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
Microempreendedoras Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

7.28.2 - Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
Microempreendedoras Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou
até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor preco.

7.28.3- No caso de empate entre duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte forma:

a) A Microempreendedora Individual, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do
certame, situagcdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

b) Nao ocorrendo a contratagdo da Microempreendedora Individual, Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, na forma da alinea “a” do subitem 7.28.3, serdo convocadas as remanescentes
que porventura se enquadrem na hipotese do subitem 7.28.2 deste Edital, na ordem

classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempreendedoras Individuais,
Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no
subitem 7.28.2 deste Edital, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que,
primeiro, podera apresentar melhor oferta.

7.28.4 - Na hipdtese da néo contratagdo nos termos previstos na alinea “a” do subitem 7.28.3, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.28.5 - O disposto no subitem 7.28.3 e suas alineas somente se aplicarao quando a melhor oferta
inicial n&o tiver sido apresentada por Microempreendedora Individual, Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte.

7.28.6 - A Microempreendedora Individual, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais
bem classificada sera convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco)
minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

7.28.7 - A Microempreendedora Individual, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, de
acordo com o artigo 43 da Lei Complementar n° 123/06, alterada pela Lei Complementar n°
147/2014, deverdo apresentar toda a documentagédo exigida para efeito de comprovagdo de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricao.

7.28.7.1 - Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurado, a mesma, o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Camara, para a regularizagdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais Certidoes
Negativas ou Positivas com efeito de Certiddao Negativa.

7.28.7.2 — Entende-se o termo “declarado vencedor’ de que trata a clausula anterior, 0 momento
imediatamente posterior a fase de habilitacio.
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7.28.7.3 - A ndo regularizagdo da documentacgao, no prazo previsto no subitem 7.28.7.1, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei
8.666/93, sendo facultado a Camara convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao, para a assinatura da ata de registro de precos, ou revogar a licitacao.

7.28.8 - A empresa que nao comprovar a condicdo de Microempreendedora Individual,
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, no ato de credenciamento, conforme o subitem 2.4
deste Edital, ndo tera direito aos beneficios concedidos pela Lei Complementar n°® 123/2006,
alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014.

8 — DO CRITERIO DE JULGAMENTO

O critério para julgamento das propostas sera o de MENOR PRECO GLOBAL MENSAL, desde
que atendidas as especificacdes constantes deste Edital.

Paragrafo Unico. O valor da hora técnica sera considerada para fins de classificacdo, ou
seja, ndo sera computado para fins do valor mensal a ser contratado.

9 — DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

9.1 - Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade na
aplicagao desta Lei, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias uteis antes da data fixada para
a abertura dos envelopes de habilitacdo, devendo a Camara julgar e responder a impugnagao em
até 3 (trés) dias uteis.

9.2 - Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante a Camara, o licitante
que nao o fizer até o segundo dia util que anteceder o pregao.

9.3 — Se procedente e acolhida a impugnagao, seus vicios serdo sanados e nova data sera
designada para a realizagdo do certame, exceto quando resultar alteragdo no Edital e esta,
inquestionavelmente, ndo afetar a formulagao das propostas.

9.4 — A impugnacéo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do processo
licitatério.

9.5 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao ser envidados até
trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio
eletrénico via internet, no e-mail: compras@pinheiropreto.sc.gov.br

9.6 — As informagbes e/ou esclarecimentos serdo prestados pelo(a) setor de compras(a) através
do e-mail: compras@pinheiropreto.sc.gov.br, no e-mail correspondente a este edital, ficando todos
os Licitantes obrigados a acessa-lo para obtengéo das informacdes prestadas.

10 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 — Qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intengdo de recorrer
quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para a apresentagao das razdes do recurso,
ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual nUmero
de dias que comegarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata aos autos.
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10.2 — O recurso contra decisdo do(a) Pregoeiro(a) sera dirigido ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
por intermédio do(a) Pregoeiro(a), a qual podera reconsiderar sua decisdo ou encaminha-lo ao
Prefeito, devidamente informado, para apreciacao e decisao.

10.3 — O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.4 — A falta de manifestagcdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito
de recurso e a adjudicacao do objeto da licitagéo pelo(a) Pregoeiro(a) ao vencedor.

10.5 — Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, sera o
resultado da licitagdo submetido ao Sr. Prefeito Municipal, autoridade competente que homologara
e fara a adjudicacao do objeto da licitagdo ao vencedor.

10.6 — Homologada a licitagcdo pela autoridade competente, o adjudicatario sera convocado para
assinar a ata de registro de precos dentro do prazo de 05 (cinco) dias a contar da convocagao,
sob pena de descumprimento das obriga¢cdes assumidas.

10.7 - Das decisbes proferidas pelo pregoeiro caberdo recursos previstos na Lei 8.666/93 e
alteracdes da Lei 8.883/94 (Conforme artigo 109), especialmente nos casos de:

HABILITACAO OU INABILITACAO;
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS; 3
ANULACAO OU REVOGAGCAO DA LICITACAO.

10.6 - Representacdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da intimacao da decisao relacionada com
o objeto da licitagédo, de que n&o caiba recurso hierarquico.
11- DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

11.1 — Todas as despesas com a prestacdo dos servigos correrdo por conta da proponente
vencedora, despesas estas previstas e/ou computadas na proposta.

11.2 — A ndo prestagcdo dos servigos ensejara a rescisdo do contrato, sem prejuizo das
penalidades previstas.

11.3 — A prestacao dos servigos e a emissado da respectiva nota fiscal estdo condicionadas ao
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento ou outro documento equivalente.

11.4 — O Objeto sera recebido PROVISORIAMENTE, pelo responsavel por seu acompanhamento
e fiscalizacao, para efeito de posterior verificagdo da conformidade com a especificacao.

11.5 — Caso nao ocorra o procedimento de recebimento provisorio, esses serdo considerados
realizados.

11.6 — O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil do contratado.
Também nao exclui a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato,
dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.
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Obs: O ato de atestar se concretiza com a declaracao e assinatura do responsavel no verso
da nota fiscal/fatura ou documento equivalente. A atestagdo cabera ao servidor do 6rgao ou
entidade contratante.

12 - DO PAGAMENTO

12.1 — O pagamento sera efetuado mensalmente até o 5° (quinto) dia do més subsequente ao
vencimento, apds o recebimento definitivo, com o devido adimplemento contratual, mediante

emissao e apresentagao da Nota Fiscal, de acordo com os termos do art. 40, inciso XIV, “a”, da
Lei 8.666/93.

12.1.1 — A proponente participante devera manter como condigdo para pagamento, durante
toda a execugdo do contrato, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo.

12.1.2 — Como condicao para pagamento deverdo ser apresentadas juntamente com
a nota fiscal/fatura, todas as certidoes constantes da habilitacdo deste edital, dentro do

prazo de validade, nos termos do art. 55, inciso XIll, da Lei de Licitacdes.
12.1.3 - O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “recebimento

definitivo” pelo servidor competente na nota fiscal apresentada.

12.1.4 - Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a proponente vencedora providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagao da situagao,
nao acarretando qualquer 6nus para a contratante.

12.1.5 - Constatando-se, a situagdo de irregularidade do fornecedor, sera providenciada
sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

12.1.6 - Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal e
trabalhista quanto a inadimpléncia do fornecedor, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

12.1.7 - Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
proponente vencedora o contraditério e a ampla defesa.

12.1.8 - Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o fornecedor n&o regularize sua
situacao.

12.2 — As Notas Fiscais deverao ser emitidas em nome da Camara Municipal de Pinheiro Preto
com indicacdo do CNPJ especifico sob n°® 08.484.593/0001-10.

12.3 — O arquivo xml das notas fiscais eletrOnicas devera ser encaminhado obrigatoriamente no
seguinte e-mail: camara@pinheiropreto.sc.gov.br para seu devido pagamento.

12.4 — Os pagamentos far-se-do através de crédito em conta corrente bancaria da licitante
vencedora, a partir da data final do periodo de adimplemento a que se referir.

13 — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
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14.1 — As despesas decorrentes da contratagdo do objeto do presente certame correrdo a conta
de dotacao especifica prevista no orcamento de 2018 abaixo descrita, e aquelas a serem
consignadas nas leis orgcamentarias seguintes:

Unidade Gestora:1 - Camara Municipal de Vereadores de Pinheiro Preto
Org&o Orgamentario:1 000 - PODER LEGISLATIVO

Unidade Orgamentaria: 1101 - CAMARA DE VEREADORES

Funcao:1 - Legislativa

Subfuncdo:31 - Agado Legislativa

Programa:1 - Processo Legislativo

Acao: 2.19 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS
Despesa: 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas

14 — DAS PENALIDADES

14.1 — Se o licitante vencedor descumprir as condicbes desta licitacdo ficara sujeito as
penalidades estabelecidas na Lei n° 8.666/93.

14.2 — De acordo com o estabelecido no art. 77, da Lei n°® 8.666/93, a inexecucéo total ou parcial
do contrato enseja sua rescisao, constituindo motivo para a rescisdo, nos termos previstos no art.
78 e seus incisos.

13.3 — Arecusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato no prazo de cinco dias a contar
da convocacgdo, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando a
adjudicataria as penalidades legalmente estabelecidas.

14.4 - Decorridos 05 (cinco) dias de atraso na assinatura do contrato, podera o Municipio da-lo por
rescindido, obrigando a CONTRATADA ao pagamento da multa de 10 % sobre o valor do contrato,
sem 6nus da agao cabivel para ressarcimento de prejuizo decorrente da inadimpléncia.

14.5 - Ressalvados os casos de forca maior ou caso fortuito, devidamente comprovados, serao
aplicadas as seguintes penalidades a CONTRATADA, no caso de inadimpléncia contratual:

a) Multa de R$ 500,00 por dia de atraso, limitado a 20% do valor do contrato;

b) adverténcia;

¢) suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagcdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a contratada ressarcir a Administragao pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no inciso anterior.

14.6 — As penalidades serao obrigatoriamente registradas no sistema de registro de cadastro do
Municipio e, no caso de suspensdo de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagdes legais.

14.7 — Nenhum pagamento sera processado a proponente penalizada, sem que antes, este tenha
pago ou lhe seja relevada a multa imposta.

14.8 — Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em Lei e garantido o
contraditério e a ampla defesa.
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15 - DA RESCISAO DO CONTRATO

15.1 O Contrato podera ser rescindido a critério da Contratante, sem que a Contratada caiba
qualquer indenizacao ou reclamagao, nos seguintes casos:

15.2 Inobservancia das especificagbes acordadas;

15.3 Inadimpléncia de qualquer clausula contratual e/ou da proposta ofertada.

15.4 Nos casos de rescisao, previstos nos incisos | a Xl e XVIII do artigo 78 da Lei n® 8.666/93,
sujeita-se a empresa contratada ao pagamento de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do

contrato.

Paragrafo unico. A Contratada reconhece os direitos da Cémara de Vereadores, em caso de
rescisao administrativa, de que trata o art. 77 da Lei 8.666/93.

16 - DO PRAZO DO CONTRATO
16.1 O contrato vigorara pelo prazo de 12 meses, contados da data da assinatura.

16.2 Como condigao para celebragdo do contrato, o licitante vencedor devera manter as mesmas
condigbes de habilitagdo.

16.3 Quando o proponente vencedor nao apresentar situagao regular, no ato da assinatura do
contrato, sera convocado outro licitante, observada a ordem de classificacdo, para celebrar o
contrato, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicagao das sangdes cabiveis.

Paragrafo unico. Havendo necessidade e interesse publico, o contrato podera ser prorrogado por

iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e condigcdes mais vantajosas para
a Camara, limitada a 48 meses. na forma que dispde o inciso 1V do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993.

16.4 Atuard como gestor do contrato a Camara Municipal de Vereadores, a qual indicara o
fiscal do contrato.

17 - DO REAJUSTE DE PRECO

Havendo prorrogacao na forma do paragrafo Unico do item 16.3, e sendo autorizado reajuste de
precos, desde que existente interesse publico, sera adotado o indice IGPM.

18. DOS ENCARGOS
19.1. A empresa fica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais de seus empregados.

19.2. Os valores eventualmente devidos acerca de encargos, bem como o(s) tributo(s)
incidente(s), serao retidos quando do pagamento do preco.

19 — DAS OBRIGAGOES DA VENCEDORA
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19.1 — A proponente vencedora ficara obrigada a prestar os servigcos, objeto deste Edital, de
acordo com as especificagdes exigidas, na forma, nos locais, prazos e precos estipulados na sua
proposta e na Autorizacdo de Fornecimento.

19.2 — Devera observar todas as normas legais vigentes, obrigando-se a manter as condigbes de
habilitagdo exigidas no procedimento licitatério.

19.3 — A licitante devera cumprir todas as exigéncias constantes do Termo de Referéncia/Projeto
Técnico constante de anexo ao presente edital.

19.3 — A empresa devera arcar com todos os encargos de sua atividade, sejam eles trabalhistas,
sociais, previdenciarios, fiscais ou comerciais.

20 — DA FISCALIZAGAO

20.1 - Afiscalizacado do contrato ficara a cargo do(s) servidor(es) indicado pela Camara Municipal
de Vereadores.

20.2 — Cabera ao(s) servidor(es) designado(s) bem como a comissédo de recebimento verificar se
os itens, objeto do contrato, atendem a todas as especificagbes e demais requisitos exigidos, bem
como autorizar o pagamento da respectiva nota fiscal, e participar de todos os atos que se fizerem
necessarios para o adimplemento a que se referir o objeto licitado.

20.3 — O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da proponente vencedora, nos
termos das prescri¢des legais, podendo levar a rescisdo do contrato.

21 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

21.1 — As razdes da impugnacao e as manifestacbes de recursos administrativos ndo serao
aceitas via e-mail ou fac-simile, devendo as mesmas serem protocolizadas no Setor de Protocolo
da Prefeitura Municipal de Pinheiro Preto.

212 — Todos os documentos referentes @ COMPROVAGAO DA CONDICAO DE
MICROEMPREENDEDORA INDIVIDUAL, MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO
PORTE, CREDENCIAMENTO E HABILITAGAO poderao ser entregues em: original, por processo
de copia devidamente autenticada, ou cépia nao autenticada DESDE QUE SEJAM EXIBIDOS OS
ORIGINAIS PARA AUTENTICAGAO POR SERVIDOR DESIGNADO. Nio serdo aceitas copias
de documentos obtidas por meio de fac-simile ou ilegiveis.

21.3 — Nenhuma indenizacédo sera devida aos licitantes por apresentarem documentacido e/ou
elaborarem proposta relativa a presente licitagao.

21.4 — O objeto desta licitacdo podera sofrer acréscimos ou supressdes, em conformidade com o
art. 65 da Lei n° 8.666/1993.

21.7 — O Presidente da Camara de Vereadores podera revogar a presente licitagdo por razbes de
interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, devendo anula-la
no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.
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21.8 — Os interessados que tiverem duvidas na interpretacdao dos termos deste Edital serdo
atendidos pessoalmente no periodo das 08h00min as 11h45min e das 13h30min as 17h45min, no
Departamento de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Pinheiro Preto, na Av. Mal Costa e Silva,
n. 111, Pinheiro Preto — SC, mesmo horario, e ou via e-mail para o setor de compras: e-mail:

compras@pinheiropreto.sc.gov.br

21.9 — Fazem parte do presente Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia (Projeto Basico);

Anexo Il - Formulario Proposta Comercial - Cotagédo de Precos;

Anexo lll - Termo de Credenciamento;

Anexo IV- Declaragao de Cumprimento Pleno dos Requisitos de Habilitagao;
Anexo V - Declaragdo de que ndo emprega menores;

Anexo VI - Declaragédo de enquadramento como MEI, ME ou EPP;

Anexo VII - Dados bancarios da licitante;

Anexo VIl — Declaracao de Idoneidade;

Anexo IX — Minuta do contrato;

Anexo X - Declaragdo Negativa de Impedimentos para participar de Processo Licitatorio;
Anexo XI — Or¢camento.

21.10 — Todos os documentos deverao ser apresentados, se possivel, em folha tamanho A4.
21.11 — O Edital, relativo ao objeto desta licitagdo, encontra-se a disposigéo dos interessados no

Departamento de Licitagdes junto a Prefeitura Municipal e no site do Municipio:
www.pinheiropreto.sc.gov.br.

22 - DO FORO

Todas as controvérsias ou reclames relativos ao presente processo licitatorio serdo resolvidos pela
Comissao, administrativamente, ou no foro da Comarca de Tangara/SC, se for o caso.

KELVIN BROCARDO
Presidente da Camara de Vereadores de Pinheiro Preto
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ANEXO |
PREGAO PRESENCIAL 086/2017

Jdtem .Sistema de Planejamento
.Especificagées Gerais

.Permitir nos relatérios adicionar filtros simultaneos para o mesmo campo e atribuir as condicdes de
filtragem. Possibilitar salvar um filtro de relatério para utilizagdo futura.

.Permitir inserir o campo de assinaturas nos relatérios. NUmero de assinaturas nos relatorios deve ser
ilimitado.

.Possibilitar o cadastro de chancelas de assinaturas, a serem impressas nos relatérios, permitindo
informar os usuarios autorizados a utilizar a chancela assim como o periodo da autorizagao.

.Possibilitar utilizar cabegalhos personalizados, marcas d’agua, alterar os titulos de relatérios e inserir
notas explicativas, a serem impressas nos relatorios.

.Permitir a exportacéo de relatério nos formatos: DOCX, XLSX, PDF, ODT e ODS, no minimo.

.Permitir a visualizacao do relatério em tela antes da sua impresséo, utilizando-se de ferramenta
integrada a aplicagcéo, sem necessidade de instalagao de aplicagbes adicionais. Permitir, na
ferramenta integrada de visualizagdo do relatorio, realizar pesquisas no texto do relatério, salvar em
formato PDF e imprimir.

.Nos relatérios impressos devera constar uma chave eletrénica, permitindo realizar uma consulta que
identifique o usuario emitente, data e hora de emissao do relatério e filtros utilizados.

.Devera permitir agendar servigos de emissao de relatérios a serem processados diretamente no
servidor e enviados aos destinatarios por e-mail de forma automatica

.Sistema de Execu¢ao Or¢camentaria, Tesouraria,
.Contabilidade, Lei Fiscal e Monitor NF-e

.Atender as normas definidas pela Secretaria de Tesouro Nacional - STN no manual de orientagédo sobre
as NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, emitir todos os
anexos da Lei 4.320/64 de forma individual e consolidada no municipio, de acordo com normas
definidas pela STN, emitir os anexos da execugéo orgamentaria e gestao fiscal da LRF - Lei
Complementar n.° 101/00, de forma individual e consolidada no municipio.

.Realizar a escrituragado contabil Orgamentaria, Patrimonial e de Controle em partidas em conformidade
com os Artigos 83 a 106 da Lei 4.320/64.

.Realizar a escrituragao contabil utilizando-se de eventos contabeis pré definidos e permitindo os
usuarios também criarem novos eventos.

.Gerar as informagfes pertinentes ao sistema eletrénico de auditoria do TCE, apresentando um relatério
de criticas.

.Possuir opgéo para geragédo de dados para DIRF.

.Controlar a despesa e receita por fontes de recursos (Id-Uso), de acordo com a legislagéo.

.O cadastro de fontes de recursos deve possibilitar uma numeragao propria, ou seja, uma numeragao
reduzida que simplificada o acesso a codificagédo do Id-Uso.

.Permitir realizar o bloqueio de movimentagdes retroativas, para periodos contabilmente encerrados,
para as entidades da administragao direta ou indireta, Através de uma uUnica opgao acessada na
contabilidade da Prefeitura.

.Permitir realizar o desbloqueio para movimentagdes retroativas, por meio autorizagéo, a ser liberada
somente pela entidade “Prefeitura”, informando os usuarios autorizados a realizar a movimentagéao e
permitir informar a validade de dias desta autorizagao.

.Efetuar automaticamente a implantagéo de saldos contabeis, assim como a inscrigdo dos empenhos de
restos a pagar, do exercicio anterior para o exercicio atual e apds o encerramento do exercicio
anterior, de acordo com normas definidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina no
manual de orientagdo para encerramento do exercicio e elaboragdo das demonstragdes contabeis.
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.Possibilitar a geragdo do empenho a partir do pré-empenho emitido pelo sistema de Compras, de forma
automatica, sem a utilizagdo de importagéo de arquivo.

.O cadastro de fornecedores deve ser integrado com o sistema de compras, ou seja, utilizar o mesmo
cadastro sem depender de mecanismos de importagéo e exportagao.

Ao refazer o encerramento do exercicio, realizar uma verificagdo automatica dos empenhos inscritos
em restos a pagar, resguardando as movimentagdes feitas nestes empenhos no ano subsequente.

.Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o exercicio anterior ainda
nao esteja encerrado.

.Possibilitar a emiss&do de borderds bancarios em arquivos para integragdo bancaria ou impressos.
Assim como permitir a emissdo de cheques em formularios continuos para impressoras matriciais ou
integragdo automatica com impressoras de cheques.

A impressao de cheques em formulario continuo devera ser adequada aos padrdes dos diversos
bancos (configuradas pelo proprio usuario).

.Gerar o cadastramento Unico de Leis, Portarias e Decretos, para o Municipio.

.Nao permitir o cadastramento de decretos sem vinculagéo a Lei Autorizativa.

.Permitir cadastrar histéricos de movimentacgéo, informando os grupos de movimentos.

.Permitir informar as parcelas do empenho (data de vencimento e valor).

.Permitir realizar a programagcéo financeira das receitas de forma individualizada, receita por receita.

.Permitir realizar o cronograma de desembolso da despesa de forma individualizada, despesa por
despesa.

.Permitir emitir o Balancete da Receita, Balancete da Despesa e de Verificacdo de forma individual e
consolidada no municipio.

.Relatérios minimos exigidos:

.Diario Geral;

.Balancete de Verificagao;

.Balancete de conta corrente

.Balancete da despesa;

.Suplementagdes e redugoes;

.Movimentagao/razdo do empenho;

.Movimentagao/raz&o do fornecedor;

.Movimentacao/razdo da despesa;

.Movimentagao/razao da receita;

.Movimentagao/razado da conta contabil;

.Cronograma de desembolso sintético e analitico

.Cronograma de desembolso por fonte de recursos

.Programacao financeira sintético e analitico

.Programacao financeira por fonte de recursos

.Programacéo financeira Comparada com o Cronograma de desembolso
.Programagéo financeira Comparada com o Cronograma de desembolso por fonte de recursos
.Receita arrecadada no periodo;

.Relagédo de empenhos (emitidos/liquidados/anulados/pagos/retidos/a pagar);
.Demonstrativo e/ou Balancete de receita por fonte de recursos
.Disponibilidade financeira por fonte de recursos

.O sistema deve possuir os médulos para atender a parte financeiro/tesouraria, execugdo orcamento-,
LRF e TCE, sem ter que acessar outro sistema ou moédulo a parte.

.Oferecer mecanismos de geragao automatica de parcelas do empenho para agilizar a digitagao.

.No cadastro da receita permitir informar varias fontes de recursos e percentuais que cada fonte
recebera na arrecadacao. Controlar para que a soma dos percentuais informados nas fontes de
recursos nao ultrapasse 100%.

A impressao de copias de cheques devera conter o(s) numero(s) do(s) empenho(s) e numeracéo das
liquidagdes que compdem o mesmo.
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.Na arrecadacéo da receita fazer os langamentos por fonte de recurso, conforme percentual informado
no cadastro da receita.

.Possibilitar desfazer o encerramento do exercicio, para fins de ajustes ou corregdes.

.Na arrecadacéo de receita que possuir conta redutora vinculada, alertar se deseja fazer o langamento
na conta redutora automaticamente, conforme percentual definido em Lei.

.Permitir realizar a apropriagao de receitas extra orgamentarias mantendo-se o vinculo com a retengéo e
empenho orgamentarios que originou a apropriagao.

.Possibilitar a emissao de relatérios complementares, como: Demonstrativo das Receitas e Despesas
com Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino — MDE, Demonstrativo das Receitas de Impostos e
das Despesas Proprias com Saude e Demonstrativo da Despesa com Pessoal.

.Sistema deve permitir o cadastro de processos de recursos antecipados, assim como a prestagao de
contas dos mesmos.

.Sistema devera permitir a aprovacgao do processo de prestacdo de contas e realizar os langamentos
contabeis de devolugdo ou consumo de forma automatica na contabilidade

.Sistema devera permitir o cadastro de convénios e seus aditivos.

.Permitir emissao de solicitacdo de diaria, contendo a numeragao da solicitagdo, data do cadastro, nome
agente publico, centro de custo, descricdo da viagem, data hora e local de partida, data hora e local
de retorno, destino, meio de locomogao, quantidade de diarias, valor unitario e valor total e
fundamento legal;

.Permitir a validagao da solicitagao da diaria;

.Permitir anulagao da solicitagao da diaria;

.Permitir a vinculagao da solicitagdo de diaria ao documento de empenho.

.Efetuar a exportagédo de dados em formato XBRL para atendimento do SICONFI.

.Efetuar a exportacédo de dados para atendimento do SIOPE.

.Efetuar a exportacdo de dados para atendimento do SIOPS.

.Monitor NF-e

.Gerenciar de forma automatizada para gestao das Notas Fiscais Eletronicas (NF-e) emitidas contra a
Prefeitura. Devera permite sem a necessidade de intervengao do usuario realizar consultas diarias
junto ao WebService do SEFAZ Nacional buscando um resumo e situagao de todas as Notas Fiscais
Eletrénicas emitidas contra os CNPJ das diversas unidades gestoras do Municipio.

.Realizar diariamente o Download e armazenamento automatico da NF-e (XML), possibilitando a gestao
deste documento e futuras consultas.

.Gerar automaticamente o cadastro completo do documento fiscal no médulo de contabilidade,
relacionando a NF-e sem a necessidade de digitagao da Chave, Credor, Numero de Série, Data e
outros dados que compdem o documento fiscal.

.Gerar automaticamente os eventos Ciéncia de Operagao e Manifestagdo de Confirmacao de Operacao.

.Permitir realizar a Manifestagdo de Recusa de operagéo (Operagéo nao realizada, Desconhecimento de
operagao).

.Controlar a situacdo de notas fiscais canceladas, alertando ao usuario e evitando pagamento de
documentos cancelados.

.Consultar dos eventos realizados para o documento fiscal: Cancelamento da NFe, Ciéncia da
Operacgao, Confirmacao da Operacgao, Operagao nao Realizada, Desconhecimento da Operacgao,
Autorizacao de Uso, Denegacao de Uso, Registro de Saida entre outros.

.Sistema de Compras e Licitagoes

.Gerenciar as requisi¢des de materiais/servigos da seguinte forma:

.Permitir cadastrar no sistema, dispensando assim o uso de blocos de pedidos de preenchimento
manual;

.Permitir informar varias dotagbes na emissao da requisicdo de materiais/servigos.

.Permitir informar o valor a ser bloqueado para cada dotagao da requisigao.

.Permitir informar as quantidades dos itens solicitados a fim de controlar a entrega.
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.Permitir atender uma requisigcdo somente apoés uma etapa de aprovagao, evitando assim que seja dada
continuidade a uma compra que nado passou pelo aval do responsavel pertinente a sua area.

.Possibilitar gerar reserva de orgcamento no ato da aprovacao da requisigao.

.A aprovacao da requisi¢ao deve ser parametrizada nas permissdes do usuario do sistema.

.Permitir a impressao.

.Néao permitir que as seguintes funcionalidades sejam efetuadas sem a respectiva vinculagao da
requisicdo de materiais/servigos:

.Elaboragéao de edital;

.Elaboracéao de pesquisa de pregos;

.Emissé&o de processo de compra direta;

.O cadastro de materiais e servigos devem possibilitar categorizar em até 8 niveis. Por exemplo: 1.
Equipamentos; 1.1. Equipamentos de Informatica; 1.1.1. Notebook, e assim por diante.

.Permitir gerar reserva de orgamento na Elaboragao do edital.

.Permitir a emissao de Certificado de Registro Cadastral.

.Permitir indicar no cadastro dos fornecedores se é Microempresa e/ou empresa de Pequeno Porte
(para cumprimento da Lei Complementar 123/2006).

.Controlar as san¢des administrativas da seguinte forma:
.Permitir cadastro das sang¢bes aplicadas a fornecedores;
Alertar no caso do fornecedor que tenha sido declarado inidéneo para participar de licitagoes.

.Possibilitar o cadastro de todos os tipos de documentos exigidos em editais.

.As pesquisas de precos devem ser tratadas da seguinte forma:
.Permitir cadastrar uma pesquisa de pre¢o, numerando-as, especificando seu objeto resumido e seus
materiais/servigos (através da vinculagdo com as requisicdes de materiais/servigos).

.Os pré-empenhos devem ser tratados da seguinte forma:

.A emissao do pré-empenho de compra direta deve ser feita a partir dos dados de um processo de
compra direta.

.A emisséo de pré-empenhos originados de processos licitatorios deve ser feita a partir de uma licitagéo
devidamente homologada.

.O pré-empenho devera abater o saldo, quantitativo e financeiro do documento que deu sua origem
(Compra direta, licitacdo ou contrato), ou seja, ndo devera permitir autorizar além do que foi licitado
e/ou contratado.

.Permitir empenhar um pré-empenho somente apés uma etapa de aprovagao.

.Movimento de aprovagao deve garantir o saldo orgamentario para emissao do empenho.

.Permitir elaborar editais, para todas as modalidades de licitagdo previstas na lei n® 8.666/93, a
modalidade pregao conforme lei n® 10.520/02, bem como cadastrar os processos de Dispensa de
licitagédo e Inexigibilidade.

.Permitir gerenciar o Pregao Presencial da seguinte forma:

.Por item, Global e Lote;

.Fazer o credenciamento dos participantes, e imprimir um documento para que seja vistado pelos
mesmos;

.Cadastrar as propostas, classificando conforme a Lei 10.520/2002.

.Destacar as propostas classificadas.

.Registrar em tempo real todos os lances, destacando o menor prego;

.Nas licitagdes Globais e por Lote, devera exigir registrar apenas o valor total e ter a opgao para informar
os valores unitarios dos itens que compde o processo.

.Indicar a intengéo de recurso, o licitante e a motivagéo do recurso.

.Fazer a Ata Circunstancial, registrando todos os lances e as Propostas.

.Permitir indicar se o processo vai ser utilizado para o Sistema de Registro de Precos (conforme decreto
n° 7.892/2017);

.O pregao presencial deve ser atendido pelo sistema de compras, ndo sendo permitido uso de médulo a
parte.

.Julgamento/Homologacéo:
.Permitir o julgamento e homologacéo de um item de licitagdo para mais de um licitante (Conforme
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determina o Art.45° §6° da Lei8.666/93 e suas alteragbes posteriores).

.Permitir o cadastramento de contratos, aditivos e apostilamentos firmados entre a Entidade Publica e os
fornecedores.

.Permitir registrar o recebimento de materiais/servicos com respectivo documento comprobatario.

.Relatérios minimos exigidos:

.Historico da requisicdo de materiais/servigos, onde contenha a movimentagao da requisicao, a fim de
localizar a qual processo a mesma foi relacionada.

.Relagéo das requisigbes emitidas.

.Mapa comparativo de pregos da licitagao;

.Histdrico do contrato, onde contenha a movimentagao dos contratos;

.Relagéo dos contratos a vencer

.Histdérico das movimentagdes por fornecedor;

.Histérico dos processos, onde contenha a movimentacao dos processos.

.Permitir o bloqueio de movimentacdes retroativas, ou seja, permitir que sejam bloqueadas as
movimentagdes até uma determinada data, para fins de resguardar informagdes geradas para o
sistema eletrénico de auditoria do TCE.

.Permitir a geragéo dos itens e/ou grupos da licitagao em meio digital para que os fornecedores possam
informar suas propostas através de aplicativo especifico as quais poderao ser importadas no ato da
abertura dos envelopes das propostas de pregos, sem a necessidade de redigitagao.

.Permitir a indicacao de licitacdes desertas e fracassadas.

.Permitir elaboracdo de modelos de textos, utilizando-o para a geracdo automéatica de novos
documentos.

.Possibilitar a indicagdo dos recursos nos processos licitatorios, emitindo alertas sobre a suspensao da
execucgao.

.Nao devera permitir que uma requisicao, pré-empenho, autorizacado de fornecimento, licitacado, ou
contrato seja eliminado/apagado do sistema, contendo movimentos posteriores, fazendo assim com
que figuem documentos n&o integros.

.0 sistema de Compras deve:
.a) Permitir personalizar o titulo do relatério.
.b) Permitir personalizar assinaturas para o relatério (proveniente de um cadastro de assinaturas).

.Possibilitar ao usuario definir quais os tipos de documentos o sistema alertara caso nao tenham sido
informados na emissao de processos licitatorios e contratos.

.Possibilitar o cadastro das Leis e Decretos.

.Gerar as informagdes pertinentes ao sistema do TCE, apresentando um relatério de criticas no
momento da geragdo do arquivo txt que sera importado pelo sistema eletrénico do TCE. Este
relatério deve apontar cada erro encontrado, detalhando o problema para que o usuario realize a
corregao.

.Permitir consultar os registros do log de auditoria.

.Permitir registrar a adjudicacao do item para o licitante vencedor.

.Permitir controlar a fase de amostras dos itens, indicando se foi aprovada, reprovada ou nao
apresentada.

.Permitir registrar o valor negociado com o licitante apds a fase de lances, sem a necessidade de
descaracterizar as etapas anteriores (Propostas de prego e fase de lances).

.Possibilitar a emissdo de documento de autorizagdo de fornecimento contendo a descrigdo do material,
unidade de medida, quantidade e valor a ser fornecido.

.Possibilitar o cadastro das atas de registro de pregos processadas pelo municipio e as adesdes a atas
de registro de pregos nao processadas pelo municipio.

.Sistema de Gestao Patrimonial

.Permitir efetuar o tombamento de bens adquiridos através de compra, doagcédo, comodato e outras.
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.Permitir efetuar o tombamento de bens méveis, imdveis, intangiveis e semoventes.

.Para cada tipo de bem (mdveis, iméveis, intangiveis e semoventes) sistema devera ter campos
especificos e permitir a realizagdo de filtros em relatérios.

.Permitir a transferéncia de bens, de um local para outro, mantendo o histérico das transferéncias
efetuadas assim como emitir a guia de transferéncia.

.Permitir informar a alienagéo de bens e controlar o empréstimo, permitindo informar também a sua
devolugao e emitir o termo de empréstimo.

.Sistema devera permitir a suspensao de depreciagdes para bens alienados temporariamente.

.Permitir inserir a imagem do bem no seu cadastramento.

.Relatérios minimos exigidos:

.Termo de Responsabilidade;
.Inventério;

.Histérico de movimentagdes do bem;
.Relagéo de bens;

.Valores de bens;

.Bens por aquisigao;

.Razao do bem;

.Ficha de cadastro de patrimonio.

.Permitir realizar os movimentos de reavaliagédo, ajuste ao valor recuperavel, depreciacdo e amortizacéo
de valores dos bens.

.Sistema devera efetuar as depreciagbes e controlar o valor do bem até atingir o valor residual de cada
bem depreciado.

.Permitir o tombamento de varios bens ao mesmo tempo (geragdo de multiplos bens a partir de um
Unico cadastrado).

.Permitir a manutengao cadastral de bens em lote.

.Devera possuir integragdo com a contabilidade permitindo assim realizar a contabilizagdo dos
movimentos patrimoniais de forma automatizada na contabilidade e impedindo alteragdes no
movimento patrimonial ja contabilizado.

.Devera permitir configurar as contas contdbeis a serem movimentadas a partir da contabilizagéo para
cada classificagdo patrimonial € movimento.

.Sistema devera permitir e manter registros de bens inventariados

.Permitir o cadastro de classificacdo de bens em até oito subniveis.

.Na classificagdo de bens patrimoniais devera ser permitir indicar a taxa de depreciagéo e a taxa de
valor residual do bem, devendo as mesas serem sugeridas ou calculadas no ato do tombamento.

.Devera permitir informar a localizagdo do bem em até 8 subniveis, e indicar o responsavel pelo
patrimbénio em cada localizagao.

.Devera permitir realizar a manutengédo em lote do responsavel por uma localizagao.

.Portal da Transparéncia

.Disponibilizagédo das informacdes, em meio eletrénico que possibilite amplo acesso publico, até o
primeiro dia util subsequente a data do registro contabil no respectivo SISTEMA, sem prejuizo do
desempenho e da preservagéo das rotinas de seguranga operacional necessarios ao seu pleno
funcionamento, conforme o art. 48, paragrafo unico, inciso lll, da Lei Complementar n® 101, de 2000,
as quais serao disponibilizadas no ambito de cada ente da Federagao.

.Integrardo o SISTEMA as entidades da administragao direta, as autarquias, as fundagdes, os fundos e
as empresas estatais dependentes.

.Sem prejuizo dos direitos e garantias individuais constitucionalmente estabelecidos, o SISTEMA devera
gerar, para disponibilizagdo em meio eletrdnico que possibilite amplo acesso publico, pelo menos,
as seguintes informagoes relativas aos atos praticados pelas unidades gestoras no decorrer da
execugao orgamentaria e financeira:

.I — Quanto a despesa:
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.a) o valor do empenho, liquidagdo e pagamento;

.b) a classificacdo orgamentaria, especificando a unidade orgcamentaria, fungéo, subfungao, natureza da
despesa e a fonte dos recursos que financiaram o gasto;

.C) a pessoa fisica ou juridica beneficiaria do pagamento exceto no caso de folha de pagamento de
pessoal e de beneficios previdenciarios;

.d) o procedimento licitatério realizado, bem como a sua dispensa ou inexigibilidade, quando for o caso,
com o numero do correspondente processo;

.e) o bem fornecido ou servigo prestado, quando for o caso;

II'— Quanto a receita, os valores das receitas da unidade gestora, compreendendo no minimo sua
natureza, relativas a:

.a) previsao;

.b) arrecadacao

.Permitir visualizar os empenhos emitidos para cada fornecedor, os itens dos empenhos, a quantidade, o
valor unitario e valor total.

.Permitir visualizar o tipo, nimero, data de emisséo e data de pagamento dos documentos fiscais
ligados a cada empenho.

.Possuir graficos da despesa empenhada, liquidada e paga relativos a:
.Despesa por categoria;

.Despesa corrente;

.Despesa de capital;

.Orgaos

.Possuir graficos que demonstrem as receitas previstas e arrecadadas relativos a:
.Tipo da receita;

.Natureza da receita;

.Deducgdes.

.Permitir visualizar as informacdes da nota de empenho, tais como: n° do empenho, programa, fonte de
recurso, funcao/subfuncao, processo licitatério, modalidade, contrato, valor empenhado, liquidado,
pago, retido, itens do empenho (descrigao, valor unitario, quantidade, total) e documento fiscal (tipo,
nuamero, data emissao e data pagamento);

.Possuir glossario com definicées dos principais termos contabeis e permitir cadastrar, alterar ou excluir
termos do glossario.

.Integraréo o SISTEMA as entidades da administragado direta, as autarquias, as fundagbes, os fundos e
as empresas estatais dependentes.

.Disponibilizar acesso publico a todos os atos da administragao publica, tais como, portarias, leis,
decretos, atos de pessoal, licitagbes, contratos, aditivos, convénios, resolugoes, etc.

.Exibir as receitas organizadas por natureza, permitindo navegar em cada nivel de seus respectivos
subniveis, exibindo o total dos seguintes valores, por nivel: Receita prevista, Receita Arrecadada.

.Exibir as despesas organizadas por natureza, permitindo navegar em cada nivel de seus respectivos
subniveis, exibindo o total dos seguintes valores, por nivel: Total de créditos, Fixado, Empenhado,
Liquidado, Pago.

.Permitir consultar as receitas e despesas por periodo (més/ano).

.Exibir os valores recebidos e/ou repassados de transferéncias financeiras por Unidade Or¢gamentaria.

.Exibir informacdes detalhadas sobre diarias, tais como: Numero da diaria, local de saida, local de
retorno, data de partida, data de retorno, objeto, valor unitario, quantidade.

.Permitir consultar despesa por unidade gestora, por natureza da despesa, permitindo navegar em cada
nivel da natureza, exibindo seus respectivos valores empenhados, liquidados e pagos.

.Permitir a disponibilizacdo de informagdes relativas as contas publicas, tais como PPA, LDO, LOA,
Anexos da Lei 4.320 e Anexos da Lei Fiscal.

.Exibir informacdes detalhadas dos Processos Licitatérios, tais como: Numero do edital, data de
abertura, modalidade, objeto, tipo, forma de julgamento, itens, participantes, documentos e textos.

.Exibir informacgdes detalhadas sobre os contratos, tais como: numero, valor, data de assinatura, objeto e

Av. Mal. Costa e Silva, 111 - Fone/Fax: (49) 3562-2000
89570-000 — PINHEIRO PRETO — SC.




Estado de Santa Catarina

Municipio de Pinheiro Preto

texto.

.Exibir informacgées detalhadas sobre os convénios, tais como: numero, valor, data de assinatura, objeto,
documentos e textos, participantes.

.Exibir a folha de pagamento mensal dos colaboradores, com informagdes detalhadas, tais como: Nome
do colaborador, vinculo de trabalho, local de trabalho, cargo, situacao de trabalho, proventos e
descontos.

.Possuir um canal de comunicagao com o cidadao, para que este possa apresentar pedido de acesso a
informagdes, conforme Lei de Acesso a informagéo (LEI N° 12.527), acompanhar o andamento do
pedido até sua conclusao.

.Sistema Gestao de Pessoas
.Requisitos Tecnoldgicos

.Possuir a solugao totalmente baseada em tabelas de definicao, parametrizadas pelos usuarios
classificados como administradores, sem obrigatoriedade de conhecimentos de técnicas ou
linguagens de desenvolvimento de sistemas para os usuarios classificados operacionais.

.Ser uma solugéo unica e possuir integragao nativa entre todos os médulos funcionais inclusive entre as
ferramentas de tecnologia, sem necessidade de execugao de rotinas (automaticas ou ndo) para
compatibilizagcdo de dados e sem necessidade de redundancia de processos.

.Permitir o gerenciamento do armazenamento de arquivos em diversos formatos e a visualizagédo deste.

.Permitir que a contratante tenha permissao para alterar o recurso de "help" as suas necessidades e
adequacio aos seus processos.

.Possuir consultas “on-line” de textos explicativos sobre a utilizagdo do sistema e orientagéo de
preenchimento de informagoes.

.Permitir que a rotina de “help on-line” seja baseada em modelo hipertexto, permitindo a navegacgao
sobre os assuntos e também pesquisas a vocabulos e expressoes.

.Permitir a possibilidade de desenvolvimento de novas fung¢des especificas, integradas ao sistema e
que estas novas fungbes possam ser ativadas a partir dos “menus” do proprio sistema.

.Disponibilizar ferramentas que permitam a criacao de funcionalidades especificas dentro do proprio
sistema, viabilizando a criacao de interfaces, telas de entrada de dados, consultas, visdes
gerenciais e relatorios;

.Disponibilizar de forma integrada a aplicag¢éo, linguagem de programacgao estruturada para uso no
desenvolvimento de novas funcionalidades, relatérios, rotinas e demais recursos que permitam a
personalizacao da aplicagao conforme as necessidades do CONTRATANTE;

.Permitir o armazenamento de informacdes histéricas por tempo indeterminado.

.Permitir que a navegacao entre as diversas fungbes sejam feitas através das opg¢des de “menu” ou
através de comandos diretos e padronizados.

.Permitir validagdo automatica do digito verificador de PIS, PASEP, CPF e CNPJ nos diversos pontos
do sistema onde estas informacdes sejam tratadas.

.Permitir o acionamento de rotinas especificas para validagdo de dados cadastrais dos funcionarios,
dependentes e pensionistas, tela a tela de forma independente.

.Permitir o acionamento de rotinas especificas de movimentagéo de pessoal (promogdes,
transferéncias, frequéncia, afastamentos, rescisdo de contrato e langamentos para os célculos) de
forma direta e de acordo com os niveis de permissao de acesso.

.Possuir linguagem que possibilite criar diferentes férmulas de calculo para atendimento a
necessidades especificas. Esta linguagem deve ter variaveis e fungdes especializadas para as
principais informacgdes dos colaboradores, da empresa, dos calculos e outras, bem como deve
possibilitar acesso a informacdes historicas, tabelas e campos customizados.

.Possuir ferramenta de gerador de relatério que deve reconhecer a estrutura hierarquica do
organograma de modo que seja possivel totalizar por qualquer nivel, bem como fazer a quebra de
pagina.

.Possuir tabela de totalizadores de eventos, de modo que seja possivel gerar relatérios a partir destes
totalizadores. Um totalizador pode conter eventos e outros totalizadores na base.

.O sistema deve ter controle de acesso através de senhas, de modo a garantir a integridade e impega o
acesso indevido aos dados, com regras especificas de permissdes por usuario e grupos de
usuarios.
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.O sistema deve ser parametrizavel pelo usuario/multiusuario, observando restricdes de acesso de
todos os campos, relatérios e atividades.

.0 sistema deve permitir acessos ilimitados e simultaneos, dentro das quantidades de licencas.

.0 sistema deve possuir um cadastro Unico de pessoas.

.O sistema deve possuir unicidade das informacdes, preservando a integridade e consisténcia do banco
de dados.

.O sistema deve permitir a manutencao do relacionamento com todos os cadastros/tabelas.

.O sistema deve prever a possibilidade de que atributos registrados como informacgao, de todas as
pessoas envolvidas, possam ser consistidos e mantidos em tabelas.

.As tabelas armazenadas no banco de dados devem preservar a integridade referencial e temporal.

.Sistema deve permitir que todos os relacionamentos de informagdes estejam devidamente
normalizados e mantidos por meio de tabelas.

.0 sistema deve permitir, por meio de tabelas, a realizagcdo de mudangas necessarias nos parametros
fundamentais, sem que haja necessidade de compilacdo dos programas.

.0 sistema deve ser operado através de interface gréfica, teclado e mouse.

.O sistema deve ter a interface e os relatérios gerados em lingua portuguesa do Brasil.

.O sistema deve permitir possiveis customizagbes de acordo com a necessidade do contratante.

.O sistema deve disponibilizar pesquisas com filtros para a recuperagao dos dados armazenados no
banco de dados.

.O sistema deve permitir que os dados e campos sejam criticados para garantir que informagoes
incorretas sejam alimentadas, de acordo com as regras de negocio.

.O sistema deve possibilitar a integragao com troca dinamica de informagées entre os seus modulos e
outros sistemas do contratante.
.0 sistema deve permitir o backup e restauracao dos dados.

.O sistema deve controlar a evolugéo de versdes, provendo um conjunto de ferramentas que garanta
total seguranca no processo de atualizagéo de versoes.

.O sistema deve controlar através de logs as alteragbes realizadas nos dados de forma seletiva,
contendo, no minimo, as seguintes informagées: data, hora, usuario, dados alterados e conteudo
anterior.

.Permitir a definigdo de sequéncias de relatérios a serem impressos pelo usuario sem que ele precise
escolher um a um e comandar a impressao. No minimo para as rotinas de admissao e demissao.

.Gerar e transmitir de forma automatica todas as informa¢des necessarias para atender o sistema de
coleta de dados do Tribunal de contas do Estado de Santa Catarina — e-Sfinge.

.Permitir a geragéo de calculo assincrono, onde o processamento da folha deve ocorrer através de
processamento distribuido em diversas maquinas. Deve permitir diversas configuragdes de filtros
com numero de instancias que irdo executar o processamento da folha.

.O sistema devera atender os seguintes quantitativos:
.2.500 empregados ativos da administracao direta e indireta;
.Processamento da Folha de Pagamento de até 500 empregados ativos

.A contratada devera prover bases de dados fria para simulagdes e testes em geral

.O sistema devera possuir cadastro Unico de dados pessoais que direta ou indiretamente, mantenha
relacdo com a Contratante, integrado com o sistema de Folha de Pagamento, Recursos Humanos
e Registro de Ponto, mesmo que, quando o empregado, possua mais de um vinculo ou venha a
desligar-se e posteriormente a ser recontratado ou nomeado para cargos ou fungdes
comissionadas.

.O sistema deve ser multicliente (multiempresa), devendo possibilitar a inclusédo de todas as entidades
ligadas a Autarquia (servidores, autbnomos, terceirizados e estagiarios).

.Ferramenta para Criagido de Relatorios

.Ferramenta para a criagdo de modelos de relatérios e formularios ou alteragao/personalizagao de
modelos de relatérios e formularios constantes no sistema.

A ferramenta de criagao de relatérios deve utilizar os dados diretamente das tabelas do sistema sem a
necessidade de criagdo de uma estrutura de informacgdo complementar (base de dados paralela).

.Os relatérios gerados pelo sistema devem permitir sua gravagao para impressao posterior em formato
proprietario e também nos formatos HTML, TXT, XLS, DOC, PDF (Adobe Reader), BMP e JPG.
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.Permitir a definicdo de sequéncias de relatérios a serem impressos pelo usuario sem que ele precise
escolher um a um e comandar a impressao. No minimo para as rotinas de admissdo e demissao.

.Todos os relatdrios do sistema, nativos da fabrica ou customizados no cliente, devem guardar os
parametros da ultima execugao por usuario. Estes parametros ja aparecem como default na
execugao seguinte.

.A ferramenta de geracgéo de relatorios e extragdo de informagdes devera possuir interface grafica, ser
amigavel, de facil utilizagdo e que possa ser utilizada por usuarios leigos em informatica.

.Permitir a utilizacdo de elementos graficos (logotipos) na definicdo dos relatérios.

.Permitir a definicdo e utilizacdo de férmulas, totalizadores e expressées matematicas.

.Permitir que o usuario defina os critérios de selecdo e classificacdo das informagdes constantes de
cada relatdrio, e que essas opgdes de filtro e classificagdo fiquem disponiveis na tela de entrada do
relatorio para o usuario possa escolher no momento da geracao do relatério.

.Permitir a criagdo de telas de entrada para os relatérios contendo filtros e dados relevantes para que o
usuario informe no momento da execugéao do relatério. Possibilitar ainda a inclusdo de mensagens
de texto personalizadas explicando esses campos disponiveis para 0s usuarios.

.Permitir a definicdo e formatagéo de graficos relativos as informacdes de cada relatorio.

.Permitir a criagcao de relatérios com quebras por grupos em varios niveis.

.Os relatérios devem ter acesso e poder utilizar conteido de qualquer tabela do sistema, inclusive os
campos e tabelas criados pelos usuarios.

.Permitir o acesso aos relatérios padroes do sistema, para que o usuario possa utiliza-los como modelo
basico para desenvolvimento de novos relatérios e também para que possam ser feitas pequenas
adaptagdes tais como inclusdo de colunas, logotipos, entre outras.

.Os relatorios gerados pelo sistema devem permitir sua gravagéo para impresséao posterior. O sistema
deve permitir a gravacao dos relatérios gerados no minimo em formatos HTML e PDF (Adobe
Reader).

.Contemplar integracdo com componente SMTP para permitir o envio de relatérios por e-mail a partir da
ferramenta de visualizagéo de relatorios.

.Permitir a definicdo de sequéncias de relatérios a serem impressos pelo usuario sem que ele precise
escolher um a um e comandar a impressao. No minimo para as rotinas de admissdo e demissao.

.Permitir a programacao da geracao de relatérios em data e horarios pré definidos, sem a necessidade
de intervencdo do usuario.

.A ferramenta deve dispor de menus de navegacido e documentacdo em idioma portugués.

.Os relatorios do sistema, nativos da fabrica ou customizados no cliente, devem guardar os parametros
da ultima execugao por usuario. Estes parametros ja aparecem como default na execugao
seguinte;

.O gerador de relatérios deve possuir ldgicas internas pré-definidas que facilitem a geracao de
diferentes tipos de relatérios, tais como: contratos de trabalho, holerites, totalizagdes da folha de
pagamento, etiquetas e outros relacionados a gestdo de pessoas;

.A ferramenta deve permitir que, ao executar um relatério, o usuario possa optar por encaminha-lo por
e-mail automaticamente, sem qualquer interferéncia posterior;

.A ferramenta deve permitir que os dados guardados dentro de um relatério gerado possam ser
exportados para um arquivo texto ou planilha

.Ferramenta para a Criacdo de Telas de Entrada de Dados

.A ferramenta de criagédo de Telas de Entrada de Dados deve utilizar diretamente as tabelas do sistema
sem a necessidade de criagado de uma base de dados paralela.

.Permitir que o usuario crie telas de entrada de dados, para interface Windows ou para interface WEB,
usando tabelas e campos do sistema bem como as tabelas e campos criados pelo préprio usuario.

.Manter e utilizar as validacdes definidas na criacdo dos campos disponibilizados nas telas.

.Habilitar listas de consulta nos campos relacionados a outras tabelas do sistema e que forem utilizados
nas telas criadas.

.Permitir a inclusdo de regras de negdcio e de validagao para os campos disponibilizados nas telas.

.Garantir a portabilidade das telas construidas para as versdes posteriores do sistema bem como a sua
migracao automatica nas atualizagdes de versao.

.A ferramenta deve permitir que as telas construidas em ambiente de testes e homologagéo sejam
exportadas e posteriormente importadas em ambiente de producao
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.O sistema deve permitir a atribuicdo de permissdes por usuario ou grupo de usuarios aos formularios
criados;

.O sistema deve permitir a consisténcia de campos com valores pré-fixados, sejam numéricos ou
alfanuméricos

.A ferramenta deve de dispor de menus de navegacio e documentagdo em idioma portugués.

.Ferramenta para Agendamento

.Fornecer ferramenta para agendamento das rotinas permitindo seu agendamento a cada intervalo de
tempo, a um dia especifico da semana ou de um dia do més;

.O sistema devera prover mecanismo de agendamento de processos que, uma vez programados,
sejam executados sem qualquer intervencéo dos usuarios;

.Estes processos podem ser: relatorios, integra¢des, consisténcias, mensagens, calculos e envio de e-
mails;

.A ferramenta devera possibilitar a interdependéncia de processos agendados, de modo que um so seja
disparado depois que o antecessor seja concluido;

.Caso o sistema esteja indisponivel para manutengao nos horarios dos processos agendados, a
Ferramenta deve automaticamente dispara-los assim que o ambiente e o sistema estejam
recuperados;

.A ferramenta deve gerar logs que permitam checar se a execug¢ao dos processos agendados foi
realizada com sucesso ou n&o;

.A ferramenta deve de dispor de menus de navegacio e documentacdo em idioma portugués;

.Ferramenta Gerenciamento de Usuarios

.A seguranga do sistema deve ser definida e mantida pelos administradores da aplicagédo fazendo uso
de recurso via aplicagao sem a necessidade da intervengao de pessoal técnico da area de
sistemas;

.0 sistema deve disponibilizar uma ferramenta proépria para esse fim, a qual deve possuir interface
grafica, ser amigavel, de facil utilizacao

.Definigao de perfis de utilizagao individuais ou de grupos.
.Neste caso, cada usuario ou grupo de usuarios podera ou nao ter acesso a determinadas fungdes,
sendo que cada pagina, tela ou campo do sistema é uma func¢ao autorizavel ou nio;

.Permissao e bloqueio de acesso por empresa, filial, setores, centros de custo ou determinadas
matriculas/vinculos, de tal forma que determinado usuario somente tera acesso as informagdes dos
servidores pertinentes a sua area;

.Gravacgao automatica de registros de auditoria e registros de controle, sem limite de tempo, para todas
as fungodes/rotinas gerenciadas pela aplicacao;

.Garantir o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranga contra violagao dos dados ou
acessos indevidos as informacgdes, através do uso de senhas que efetuem restricées por niveis de
acesso através de usuarios ou grupos;

.A ferramenta deve de dispor de menus de navegacao e documentagdo em idioma portugués;

.Sistema Gestédo de Pessoas
.Folha de Pagamento e Recursos Humanos

.Possuir cadastro unico de pessoas para as rotinas deste sistema e do de Recursos Humanos.

.Possuir validacao do digito verificador de inscricbes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas

.Ter controle para dependentes, com datas de vencimento para salario-familia e para da relagédo de
dependéncia para o IRRF.

.Ter cadastro ilimitado de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, e possibilite, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme Portaria
N°. 1.121, de 8 de Novembro de 1995.

.Controlar a lotagéo e localizacao fisica dos servidores.

.Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutengao todo més.

.Registrar automaticamente as movimentagées de pessoal referente a admisséo, demisséo ou
exoneracgao, rescisdo, prorrogacao de contrato, alteragdes salariais e de cargo, férias,
aposentadoria, afastamento, fungdes gratificadas exercidas, através da informacgéo do ato.

.Possuir cadastro para autbnomos, informando data e valor de cada servico prestado.

.Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis para o gozo de
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férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

.Permitir a criagcdo de periodos aquisitivos configuraveis em relagédo ao periodo aquisitivo, periodo de
gozo e cancelamentos ou suspensdes dos periodos.

.Permitir configurar a mascara a ser utilizada na classificagéo institucional de 6rgao, unidade e centro
de custos.

.Permitir a reestruturacéo da classificacio institucional de um exercicio para outro.

.Controlar a escolaridade minima exigida para o cargo.

.Controlar os niveis salariais do cargo.

.Permitir o controle de vagas do cargo.

.Permitir a configuragdo de movimentagdes de pessoal, conforme a solicitagdo do TCE-SC.

.Ter controle de pensionistas por morte ou judicial.

.Registrar a concesséo de beneficios de pensao, através da informacao do ato.

.Calcular automaticamente o valor da penséo, cancelando-o se informado a data de seu término.

.Permitir o controle da concessao e desconto de vales-transporte.

.Permitir a configuragdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario incluir novas tabelas,
definir a quantidade de faixas e, ainda, nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade.
(INSS, IRRF, salario-familia, entre outras).

.Permitir a configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como automaticos
para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.).

.Permitir a configuracao das formulas de célculo em conformidade com o estatuto dos servidores
municipais.

.Possibilitar a configuracédo de alteragao salarial conforme o estatuto do 6rgéo.

.Permitir a configuragcdo de motivos de rescisao e respectivas verbas rescisorias, com codigos a serem
gerados para RAIS, CAGED, SEFIP.

.Permitir a configuragao dos proventos referentes as médias e vantagens percebidas pelos servidores.

.Possibilitar a configuracdo de afastamentos.

.Permitir a configuracao dos tipos de bases de calculo utilizados.

.Permitir processamento para calculo mensal, adiantamentos, calculo complementar, 13° salario
adiantado e integral.

.Permitir calculo automatico de rescisdo com prazo determinado.

.Permitir calculos de férias individuais e de férias coletivas

.Possuir controle de faltas para desconto no pagamento das férias.

.Permitir o pagamento do 13° salario juntamente das férias.

.Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

.Permitir calculos de rescisdes individuais, coletivas e complementares.

.Permitir a reintegragéo ou reversao de rescisées ou aposentadorias utilizando a mesma matricula do
funcionario.

.Permitir simulagées, parcial ou total, da folha de pagamento, do 13° salario integral, de férias e
rescisorias, para a competéncia atual ou futura, sem gerar os encargos sociais para o calculo
simulado.

.Registrar o histérico salarial do servidor.

.Calcular alteragbes salariais de modo coletivo, ou para niveis salariais do plano de cargos.

.Permitir a incluséo e alteragédo de proventos e descontos langados de modo fixo, em um periodo
determinado, em qualquer tipo de calculo da folha.

.Calcular automaticamente todos os valores relativos ao servidor e a contribui¢cdo patronal, como IRRF,
FGTS, salario-familia e previdéncia.

.Emitir relatérios com resumo, extrato mensal e liquido da Folha.

.Permitir a emissédo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.

.Gerar em arquivo as informacgdes referentes a GRRF, a GFIP, e arquivos retificadores (RDE, RDT,
RRD).

.Gerar informacgodes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de interesse da
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entidade.

.Gerar em arquivo magnético a relagédo de todos os servidores admitidos e demitidos no més (CAGED).

.Permitir a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber em férias,
13° salario ou rescisédo de contrato.

.Emitir dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha financeira.

.Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendimentos.

.Permitir consulta do histérico funcional do servidor, com todos os seus contratos, mostrando: periodos
aquisitivos, periodos de gozo de férias, afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos
trabalhados.

.Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo
determinado pelo usuario. Permitir consultar apenas os proventos que fazem parte do comprovante
de rendimentos.

.Permitir a integragcdo com o sistema de contabilidade para geragao automatica dos empenhos da folha
de pagamento e respectivos encargos patronais, com emisséo de resumo para conferéncia.

.Permitir agendamento de relatério. Sistema devera permitir que determinados relatérios possam ter
sua emissao programadas em datas pré definidas. Na data definida o sistema devera gerar os
relatorios selecionados e enviar para pastas ou listas de e-mail selecionadas.

.Permitir a geragao de calculo assincrono, onde o processamento da folha deve ocorrer através de
processamento distribuido em diversas maquinas. Deve permitir diversas configuragdes de filtros
com numero de instancias que irdo executar o processamento da folha.

.Permitir a consulta e impressao do holerite através de médulo Web.

.Sistema Gestao de Pessoas
.Recursos Humanos

.Ser integrado com a folha de pagamento, utilizando os mesmos cadastros.

.Possuir cadastro para registrar dados de acidentes de trabalho, entrevista com o servidor e
testemunhas do acidente.

.Possuir cadastro e emissdo de Comunicacao de Acidente do Trabalho - CAT para o INSS.

.Ter cadastro de atestados com informagdes CID (Cddigo Internacional de Doencas).

.Deve permitir o langamento de faltas com possibilidade de desconto em folha de pagamento ou de
folgas para compensacao nas férias.

.Deve permitir a configuragédo dos periodos aquisitivos e célculos de férias de acordo com as
especificagdes de cada cargo.

.Deve permitir a reestruturacao da classificacao institucional de um exercicio para outro.

.Permitir a insercdo de novos campos para classificagao institucional.

.Deve permitir a realizagcdo e/ou 0 acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos para
provimento de vagas.

.Efetuar a avaliagdo dos candidatos do concurso ou processo seletivo, indicando automaticamente a
aprovacgao/reprovacao e a classificagao.

.Possibilitar cadastro de bolsas de estudos, informando, instituicdo de ensino, area de atuacao, valor da
bolsa, previsdo de término.

.Deve permitir o langcamento histérico de periodos aquisitivos e de gozo de férias.

.Possibilitar cadastrar os periodos para aquisi¢ao e de gozo de licenga-prémio

.Permitir diferentes configuracdes de férias e de licenca-prémio por cargo.

.Permitir informar os dados referentes a periodos aquisitivos anteriores a data de admissao do servidor,
tais como, periodo de gozo, cancelamentos e suspensodes.

.Permitir o cadastro de tempo de servico anterior e de licen¢a prémio ndo gozada com possibilidade de
averbacao do tempo de servigo para calculo de adicionais, licenga-prémio e/ou aposentadoria,
possibilitando informacao de fator de conversédo do tempo.

.Permitir os tipos de aposentadoria por tempo de servigo, idade, invalidez, compulséria, Especial
(Professor).

.Permitir a parametrizacao dos tempos minimos necessarios para o calculo da aposentadoria em cada
tipo de aposentadoria.

.Efetuar calculo de beneficios de aposentadorias com base na média dos 80% maiores salarios
conforme legislacdo vigente, de acordo com o tipo de aposentadoria.
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PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017
PROPOSTA COMERCIAL

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTACAO, CAPACITACAO
E FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO TEMPORARIO DE SISTEMAS DE GESTAO
PUBLICA, COM ACESSO SIMULTANEO PARA USUARIOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES, QUE ATENDA AS ESPECIFICACOES TECNICAS, OS QUANTITATIVOS
E SERVICOS TECNICOS CORRELATOS.

1. IDENTIFICAGAO DA EMPRESA:
Razéao Social

Endereco:

Bairro:

Municipio

Estado:

CEP

Fone/Fax

E-mail:

CNPJ:

2. CONDIGCOES DA PROPOSTA:
a) Prazo de validade da proposta: dias.
b) Prazo do contrato: 12 meses, iniciando-se apds emissdo da ordem de servico.

CARGA HORARIAVALOR
TEM SISTEMA USUARIOS DE UNITARIO
TREINAMENTO |R$
Gestao Contabil - Execugao Orgamentaria,
Tesouraria, Contabilidade, Lei Fiscal e Monitor 02 08h
NF-e
Compras Licitacées e Contratos 02 08h
1 Gestao Patrimonial 02 04h
Folha de Pagamento e Recursos Humanos e
. : 02 16h
atendimento ao servidor Web
Portal da Transparéncia 02 04h
VALOR TOTAL MENSAL R$
VALOR TOTAL GLOBALITEM 1 RS$..uciiiiiiiiiiiiiiiiieiieiiinteeceecsensancescnssnsonsessnss
Horas Técnicas Servicos Especiais
ITEM UN [SERVICO VALOR UNITARIO
% Horas|Valor referente a eventuais servicos técnicos de

customizacdes, suporte técnico presencial e

demandas nao previstas no edital (hora técnica)

Valor Total R$
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VALOR TOTAL GERAL DA PROPOSTA (item 1 + item 2): R$ .......ccvrvrnennee.
(eeeeeeeeeeee e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeaeeseeeneareeeeeeeaneereennanens ).

O valor cotado referente ao custo com instalagao/migragcao do sistema e conversdao do
banco de dados existentes para o item 01 é (no caso de empresa que nao esteja prestando
servigos):

RS ooveereeesemeeseseseesseeseseesaseseseens (cereemeeereseemeseseseesseeseseesesemsesesseeseseesesemaseesenees ).

4. DECLARAGAO:

Declaramos, para os devidos fins, que nesta proposta estdo inclusas as despesas incidentes
sobre o objeto licitado, fica vedada qualquer alegacéo posterior que vise ressarcimento de custos
nao considerados nos pregos cotados.

Local/Data:

LICITANTE
Assinatura do Responsavel Legal
pela Empresa

Carimbo CNPJ da Empresa:
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y ANEXO llI
PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017
CREDENCIAMENTO
Através do presente, credenciamos o(a) Sr(a). .......cccccceevvriirininnnns , portador da Ceédula de
Identidade n° ................. e inscrito(a) no CPF sob n.........cccccevvvnnns , a participar da licitagao

instaurada pelo Municipio de Pinheiro Preto, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n°
086/2017, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para
pronunciar-se em nome da empresa ...........cccceeeeeeeennnnns L, CNPJI N s , bem como

formular propostas e praticar os demais atos inerentes ao certame.

, , de de 2017.

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa
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ANEXO IV

PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

, CNPJ n°

, sediada na

declara sob as penas da Lei, que cumpre plenamente os requisitos para sua habilitacdo no
presente processo licitatério.

, , de de 2017.

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal (is) da empresa
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~ ANEXOV
PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENORES

, CNPJ n° sediada na
DECLARA que cumpre o disposto no
artigo 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal de 1988, ndo possuindo em seu quadro de
pessoal, menores de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo
emprega menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos.

, , de de 2017.

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal (is) da empresa
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B ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESA

OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(Apresentar no credenciamento fora dos envelopes)

, inscrita no CNPJ

sob o n° , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)

, portador(a) da Carteira de Identidade
n° , do CPF n° , DECLARA sob as sancobes

administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é

considerada:

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme §1° do art. 18A.° da Lei Complementar n°®
123, de 14/12/2006.

( ) MICROEMPRESA, conforme inciso | do art. 3.° da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do art. 3.° da Lei Complementar n° 123,
de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagbes constantes do § 4° do art. 3.° da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

, de de 2017.

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa
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ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017

DADOS BANCARIOS

Nome do Banco:

N° da Agéncia:

N° da Conta Corrente da
Licitante:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

Nome Completo:

Cargo ou Fungdo:

E-mail:

Telefone/Celular:
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ANEXO Vi
PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017

DECLARACAO DE IDONEIDADE

, CNPJ n°

(razao social da Empresa)
sediada na DECLARA que
(enderego completo)
nao pesa contra si declaracao de inidoneidade, expedida em face de inexecugao total ou parcial
de contratos com outros entes publicos, nos termos do artigo 87, inciso IV e artigo 88, inciso Il da
Lei 8.666/93, em atendimento ao artigo 97 da referida Lei.

, , de de 2017.

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal (is) da empresa
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ANEXO IX
PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017
MINUTA DE CONTRATO

MINUTA CONTRATO DE FORNECIMENTO DE SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS N.°:
/

Termo de Contrato de FORNECIMENTO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, celebrado
entre a CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO, ESTADO DE
SANTA CATARINA, e a empresaffrma individual.................... , por intermédio do
profissional...........cceveevieeveeieeennnn.. , autorizado através do Processo n°® 337/2017, Licitagdo n.
086/2017, modalidade PREGAO PRESENCIAL.

CONTRATANTE: CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO
CNPJ-MF n°.08.484.593/0001-10
Endereco (sede): Avenida Mal. Costa e Silva, 111
Centro, Pinheiro Preto - SC.
Representada por: KELVIN BROCARDO
Presidente da

CONTRATADA: Nome:
CPF n.°.
Endereco:
Representada por

Em conformidade com o processo de licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
N, /2017, datado de .........c.......... e homologado em data de de de 2017, na
forma e condic¢des estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

Vincula-se o presente Contrato ao edital PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017 e a proposta da
CONTRATADA, parte integrantes deste, sujeitando-se o0 CONTRATANTE e o CONTRATADO as
normas previstas na Lei Federal Ne 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICOS PARA
IMPLANTAGAO, CAPACITAGAO E FORNECIMENTO DE LICENGA DE USO TEMPORARIO DE
SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA, COM ACESSO SIMULTANEO PARA USUARIOS DA
CAMARA DE VEREADORES , QUE ATENDA AS ESPECIFICAGOES TECNICAS, OS
QUANTITATIVOS E SERVIGOS TECNICOS CORRELATOS DESCRITOS NO ANEXO l.— Termo
de Referéncia, parte integrante do presente CONTRATO independentemente de transcrigao.

ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

§ 1° Havendo necessidade e interesse publico, o contrato poderd ser prorrogado por iguais e

sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e condicdes mais vantajosas para a
Camara de Vereadores, limitada a 48 (quarenta e oito) meses, na forma gque dispde o inciso IV _do

art. 57 da Lei n° 8.666/1993.
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§ 2° A empresa vencedora deverda realizar treinamento acerca do uso dos sistemas, com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas, sem qualquer custo adicional. O treinamento devera ser
dado na Sede Administrativa da Camara do Municipio, na seguinte forma:

CARGA
A HORARIA DE
ITEM SISTEMA USUARIOS TREINAMEN
TO
Gestao Contabil - Execugdo Orgamentaria, Tesouraria, 02 08h
Contabilidade, Lei Fiscal e Monitor NF-e
Compras Licitagbes e Contratos 02 08h
1 Gestao Patrimonial 02 04h
Folha de Pagamento e Recursos Humanos e atendimento ao
; 02 16h
servidor Web
Portal da Transparéncia 02 04h

EMPRESA JA VEM PRESTANDO OS SERVICOS

§ 3° A empresa vencedora devera realizar a implantagao dos sistemas e a conversado do banco de
dados existentes. Se a empresa vencedora ja FORNECE OS SERVICOS, ndo havera qualquer
custo adicional para implantagao do sistema.

EMPRESA NAO VEM PRESTANDO OS SERVICOS

§ 4° Em razdo de a empresa nao estar prestando esses servi¢os, o preco referente ao custo com
instalacédo do sistema e converséo do banco de dados existentes é de:

§ 5° O Sistema podera ser web ou desktop, ou, ainda, web e desktop, desde que atenda as
especificagdes constantes no termo de referéncia (anexo I), sendo o armazenamento da base de
dados e seus backups de responsabilidade da contratada. A base de dados original e seus
backups devem ficar disponiveis por 12 meses apos o término do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

As despesas do presente contrato correrao por conta de dotagcao orgamentaria prevista na lei
atual, bem como a seguinte dotagao orgamentaria prevista na Lei de Orgamento de 2018:

Unidade Gestora:1 - Camara Municipal de Vereadores de Pinheiro Preto
Orgao Orgamentario:1 000 - PODER LEGISLATIVO

Unidade Orgamentaria: 1101 - CAMARA DE VEREADORES

Funcédo:1 - Legislativa

Subfungdo:31 - Agao Legislativa

Programa:1 - Processo Legislativo

Acdo: 2.19 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS
Despesa: 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos descritos na Clausula Segunda, o
seguinte valor mensal, observando o seguinte detalhamento:
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Sistema Geral: RS........ccoiiiiiieceereeere e (e e

O valor da hora técnicaé de RS.................... (fee e e e e et ).
Paragrafo Unico. O valor da hora técnica somente sera pago se houver necessidade do servico.
CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1 O pagamento pelo fornecimento mensal dos servigos licitados sera efetuado até o 5° dia do
més seguinte ao vencimento, depois de atestada a execugéao pelo gestor e fiscal do contrato.

5.2 Os demais itens licitados, até o 5° dia da comprovagao da execucdo e ou prestagdo dos
servigos.

§ 1° O pagamento somente podera ser efetuado apdés comprovagdo do recolhimento das
contribuicbes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social),
correspondentes ao més da ultima competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado, na
forma do § 4°, do art. 31, da Lei n® 9.032/95 e apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura atestada por
servidor municipal competente, conforme disposto nos artigos 67 e 73 da Lei 8.666/93.

§ 2° Juntamente com a nota fiscal, deverado ser apresentados os seguintes documentos, sob pena
de ser sustado o pagamento, ndo incidindo quaisquer acréscimos, até a regularizagao:

| - Comprovante de pagamento do FGTS do més anterior;

Il - Comprovante de pagamento do INSS do més anterior;

lll - comprovante de recolhimento do ISS do més anterior, referente execucao dos servicos de que
trata este contrato;

§ 3° Quando do pagamento sera efetuada a retengédo de valores referente ao ISS, na forma da
legislacao, se for o caso.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE
Os precos seréo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

Havendo necessidade e interesse publico, o contrato podera ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e condicdes mais vantajosas para a
Camara, limitada a 48 (quarenta e oito) meses, na forma que dispde o inciso IV _do art. 57 da Lei

n° 8.666/1993. Nesse caso, a Camara, no interesse publico, podera autorizar a incidéncia de
indice de correcao, cujo indexador sera o IGPM.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS

O prazo de vigéncia do contrato de prestacao de servicos sera de 12 (doze) meses, contados a
partir da sua assinatura.

§ 1° Havendo necessidade e interesse publico, o contrato poderéa ser prorrogado por iguais e

sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e condicdes mais vantajosas para a
Camara, limitada a 48 (quarenta e oito) meses, na forma gue dispde o inciso IV _do art. 57 da Lei

n° 8.666/1993.
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§ 2° O prazo para assinatura do contrato serd de no maximo de 05 (cinco) dias apos a
convocagao regular do vencedor desta licitagcao pelo Presidente da Camara.

§ 3° O prazo para iniciar a prestagdao dos servigcos sera de 05 (cinco) dias uteis a contar da
emissao da Autorizagédo de Fornecimento de Servigo.

§ 4° O prazo para execucgao das etapas de importacdo dos cadastros necessarios, implantacao e
treinamento de todos os moddulos licitados, contardo seu inicio apds assinatura da ordem de
servico.

OBSERVACAQ: As Ordens de Servico serdo independentes, ou seja, para a implantacdo de cada
moddulo sera emitida uma Ordem de Servico especifica, para fins de cumprimento dos prazos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

A CONTRATADA obrigar-se-a a:

| - executar o servigo, obedecendo as especificagdes, aos itens, aos subitens, aos elementos, as
condigcbes gerais e especificas deste Contrato, as disposi¢cdes da legislagdo em vigor, bem como
aos detalhes e instrugdes fornecidos;

Il - assumir inteira responsabilidade pelo servigo ora adjudicado;

Il - arcar com todas as despesas inerentes a execugao do objeto deste Contrato;

IV - arcar com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou comerciais;

V - comunicar a Contratante, imediatamente e por escrito, quaisquer anormalidades que verificar
na execug¢ao dos servicos;

VI - responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados em
decorréncia da execucgao do Contrato;

VII - atender satisfatoriamente e em consonancia com as regras do Edital, o objeto deste Contrato;
VIII - cumprir rigorosamente os prazos estipulados neste Contrato;

IX - dar garantias e manter os prazos ajustados no Edital e firmados na proposta comercial da
empresa;

X - reparar, corrigir, substituir, remover as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto da
contratagdo em que se verificarem defeitos ou incorregdes;

XI - manter durante a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagéo;

XII - refazer sem qualquer 6nus para a Contratante, os trabalhos executados deficientemente ou
em desacordo com as instrugdes emanadas do setor fiscalizador da mesma. As indicacbes de
procedimentos serao formalizadas com antecedéncia;

XIII - garantir o funcionamento dos sistemas da Camara Municipal contratados de acordo com os
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requisitos especificados no Edital e em seus anexos, a partir da aceitagao final pela Contratante,
até o término do contrato;

XIV - tratar como confidenciais as informacdes e dados da CONTRATANTE, armazenados nos
sistemas, guardando total sigilo perante terceiros;

XV — atender incontinenti os pedidos de assisténcia técnica e corrigir falhas/defeitos no sistema.
XVI — efetuar a migragdo dos dados e implantacéo, se for o caso, no prazo de 120 dias.

§ 1° A CONTRATADA sera responsabilizada civil e criminalmente pelos danos causados a
Administragdo Publica ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade com a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE ou qualquer outro 6rgao fiscalizador.

§ 2°. Todos os encargos sociais trabalhistas, bem como tributos de qualquer espécie que venham
a ser devidos em decorréncia do presente Contrato, correrdo por conta da CONTRATADA, salvo
aqueles que a lei expressamente determinar como de responsabilidade do CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES
A CONTRATANTE obrigar-se-a a:

| - Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios para o perfeito
desenvolvimento do servico.

Il - Notificar a CONTRATADA, por escrito, quaisquer irregularidades que venham ocorrer em
funcao da execucgao do servico, fixando-lhe prazo para correcao de tais irregularidades.

lll - efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma estabelecida na Clausula Quinta
deste Contrato.

IV - Providenciar as inspegdes necessarias, através do érgao fiscalizador, com vistas a assegurar
o cumprimento dos prazos estabelecidos neste Contrato.

V - Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do Contrato.

VI - Facilitar o acesso dos técnicos da CONTRATADA as areas de trabalho, registros,
documentacao e demais informacdes necessarias ao bom desempenho das fungdes.

VIl - custear os gastos necessarios para implantacdo, assisténcia técnica, manutencdes e
eventuais alteragdes do sistema.

VIl - conferir os resultados obtidos na utilizacdo do sistema licitados. Em caso de erro nos
resultados obtidos devera informar a CONTRATADA em tempo habil para que esta possa corrigir
o problema que for gerado por erro nos programas.

IX - usar os sistemas locados exclusivamente para a Camara de Vereadores, vedada a sua
cessao a terceiros a qualquer titulo.

X - Notificar a CONTRATADA, por escrito, quaisquer irregularidades que venham ocorrer, em
funcao da prestacao dos servicos.
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XI - parametrizar os sistemas em nivel de usuario.

Xl - informar ao prestador de servico da obrigatoriedade de armazenar em midia o arquivo
assinado digitalmente da nota fiscal eletronica emitida

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. DAS ALTERACOES, SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

As alteracdes deste contrato somente poderdo ocorrer, com as devidas justificativas, nos casos
previstos no art. 65 da Lei n.° 8.666/93.

§ 1° A CONTRATADA obrigar-se-a a aceitar, nas mesmas condi¢des estabelecidas neste contrato,
0s acréscimos e/ou supressdes que se fizerem necessarios, nos servigos em até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial contratado atualizado, nos exatos termos autorizados pelo art. 65,
§ 1°da Lei 8.666/1993 e suas alteragdes.

§ 2°. Os acréscimos e/ou supressdes nao poderdo exceder os limites acima mencionados, salvo
as supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes, com fulcro no art. 65,
§ 2°, da Lei 8.666/1993 e suas alteracdes.

§ 3° As supressdes e/ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados mediante
aditamento contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PRERROGATIVAS DA CAMARA DE VEREADORES

O CONTRATANTE reserva-se o direito de uso das seguintes prerrogativas, naquilo que for
pertinente a este contrato:

| - modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacdo as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do contratado;

Il - rescindi-lo unilateralmente, nos casos especificados no inciso | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei
8.666/93;

[l - fiscalizar a execucao;

IV - Aplicar sangbes motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12 — DAS PENALIDADES

12.1 — Se o licitante vencedor descumprir as condicbes desta licitacao ficara sujeito as
penalidades estabelecidas na Lei n°® 8.666/93.

12.2 — De acordo com o estabelecido no art. 77, da Lei n® 8.666/93, a inexecucéo total ou parcial
do contrato enseja sua rescisao, constituindo motivo para a rescisdo, nos termos previstos no art.
78 e seus incisos.
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12.3 — Arecusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato no prazo de cinco dias a contar
da convocagdo, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando a
adjudicataria as penalidades legalmente estabelecidas.

12.4 - Decorridos 05 (cinco) dias de atraso na assinatura do contrato, podera o Municipio da-lo por
rescindido, obrigando a CONTRATADA ao pagamento da multa de 10 % sobre o valor do contrato,
sem Onus da acao cabivel para ressarcimento de prejuizo decorrente da inadimpléncia.

12.5 - Ressalvados os casos de forga maior ou caso fortuito, devidamente comprovados, seréao
aplicadas as seguintes penalidades a CONTRATADA, no caso de inadimpléncia contratual:

12.6 - Multa de R$ 500,00 por dia de atraso, limitado a 20% do valor do contrato, e ainda:

a) Multa de R$ 500,00 reais por dia de atraso, limitada em 20% do valor do contrato;

b) adverténcia;

¢) suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracéo pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso anterior.

12.7 — As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no sistema de registro de cadastro do
Municipio e, no caso de suspensao de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagdes legais.

12.8 — Nenhum pagamento sera processado a proponente penalizada, sem que antes, este tenha
pago ou |he seja relevada a multa imposta.

12.9 — Na aplicagédo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em Lei e garantido o
contraditério e a ampla defesa.
12.10 - DA RESCISAO DO CONTRATO

12.10.1 O Contrato podera ser rescindido a critério da Contratante, sem que a Contratada caiba
qualquer indenizagao ou reclamacédo, nos seguintes casos:

12.10.2 Inobservancia das especificacbes acordadas;

12.10.3 Inadimpléncia de qualquer clausula contratual e/ou da proposta ofertada.

12.10.4 Nos casos de rescisdo, previstos nos incisos | a Xl e XVIIlI do artigo 78 da Lei n°
8.666/93, sujeita-se a empresa contratada ao pagamento de multa de 10% (dez por cento) sobre o

valor do contrato.

§ 1° A Contratada reconhece os direitos da Camara, em caso de rescisdo administrativa, de que
trata o Art. 77 da Lei 8.666/93.

§ 2° Dos atos da Camara decorrentes da aplicacdo das penalidades previstas nesta clausula, bem
como da rescisédo do contrato, serdo cabiveis recursos administrativos de acordo com o artigo 109
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da Lei n°® 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

Nao sera permitida a subcontratagao para a execucao dos servigcos, exceto aqueles relacionados
ao armazenamento dos dados em datacenter, e que ainda assim permanecerdao sob
responsabilidade da contratada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

O contrato podera ser rescindido pelo Contratante, independentemente de notificacdo ou
interpelagao judicial, atendido o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/1993 e suas alteragoes.

§ 1°. A CONTRATANTE podera ainda, sem carater de penalidade, declarar rescindido o contrato
por conveniéncia administrativa fundamentada. Neste caso, a CONTRATADA tera direito a
receber os valores correspondentes aos servigos executados.

§ 2°. Rescindido ou distratado o contrato, a empresa contratada devera disponibilizar, em formato
txt, copia de toda a base de dados produzida e armazenada durante o periodo de vigéncia
contratual, acompanhada dos layouts e demais informacbes pertinentes e necessarias a
importacdo dos cadastros necessarios, implantacdo de saldos contabeis, tudo isto sem prejuizo
da obrigacdo de manter a base produzida arquivada por no minimo 180 (cento e oitenta) dias
contados do transito em julgado do processo administrativo que determinou a extingdo do vinculo
contratual. Em paralelo, ficara a contratada obrigada a prestar, mediante justa remuneragao, todo
e qualquer servigo necessario a condugao da maquina administrativa, evitando-se a paralisacao
total ou parcial de setores essenciais enquanto nao ultimado um novo processo licitatorio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ANEXO
Faz parte do presente contrato, o seguinte anexo, independentemente de transcrigao:
Termo de Referenciamento/Projeto.

Paragrafo unico. A contratada fica ainda vinculada aos ditames previstos no Edital de Licitagdo n°
086/2017.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Os gestores dos contratos serao de responsabilidade do Presidente da Camara de Vereadores em
exercicio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Tangard/SC, com prevaléncia sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para adocao de medidas judiciais pertinentes a execugao presente contrato.

E, por estarem assim, justos e contratados firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual
teor e forma.

Pinheiro Preto, ........ceeeeen....
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KELVIN BROCARDO
Presidente da Camara de Vereadores de Pinheiro Preto
CONTRATANTE

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1

N-ome:
CPF :

2.
Nome:
CPF :
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ANEXO X

PREGAO PRESENCIAL N° 086/2017

DECLARACAO NEGATIVA DE IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPAR DE PROCESSO
LICITATORIO

, CNPJ n° , sediada na

DECLARA, que ndo se enquadra em nenhuma das proibigbes previstas no artigo 9° da Lei n°

8.666, de 21 de junho de 1993 — Lei de Licitagbes, bem como na lei do nepotismo.

, , de de 2017.

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal (is) da empresa
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ANEXO XI
PREGAO PRESENCIAL N 086/2017
ORCAMENTO
NoDE | CARGA HORARIA [VALOR UNIT. ‘%‘}25
ITEM SISTEMA . P/ TREINAMENTO | COTADO
USUARIOS | " hE ysuArios | MENsAL |, COTADO
P/ 12 MESES
Gestao Contabil - Execugao
Orcamentaria, Tesouraria,
Contabilidade, Lei Fiscal e Monitor| 02 08h 250,00 3.000,00
NF-e
Compras Licitagdes e Contratos 02 08h 120,00 1.440,00
' Gestao Patrimonial 02 04h 100,00 | 1.200,00
Folha de Pagamento e Recursos
Humanos e atendimento ao 02 16h 350,00 4.200,00
servidor Web
Portal da Transparéncia 02 04h 100,00 1.200,00

TOTAL MENSAL:

ITEM

UN SERVICO

VALOR MAXIMO UNITARIO

Horas

\Valor referente a eventuais servigos técnicos de
customizacdes, suporte técnico presencial e
demandas nao previstas no edital (hora técnica)

140,00
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